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Vorwort

Krankenhauser, die fur die Behandlung gesetzlich Versicherter zugelassen sind (§ 108
SGB V), mussen jedes Jahr strukturierte Qualitatsberichte erstellen (8§ 136b Abs. 1 Satz 1
Nr. 3 SGB V). Die Berichte sollen Patienten dabei helfen, ein fur die Behandlung ihrer
Erkrankung geeignetes Krankenhaus zu finden. Arzte und Krankenversicherungen kénnen
Patienten mit Hilfe der Berichte leichter Empfehlungen fiir geeignete Krankenhauser
aussprechen. Zudem dienen die Qualitatsberichte Krankenh&usern als
Informationsplattform, um Behandlungsschwerpunkte, Serviceangebote und Ergebnisse
der Qualitatssicherung 6ffentlich darstellen zu kénnen.

Die Qualitatsberichte werden nach Vorgaben des Gemeinsamen Bundesausschusses
ausgestaltet. Neben allgemeinen Informationen zum Versorgungsangebot eines
Krankenhauses (u. a. Anzahl der Betten, Fallzahlen, apparative und personelle
Ausstattung) werden auch spezielle Daten der Fachabteilungen und Qualitatsindikatoren
erhoben.

Hinweis zu Textpassagen in blauer Schrift

Der maschinenverwertbare Qualitatsbericht wird vom Krankenhaus in einer
Computersprache verfasst, die sich nur sehr bedingt zum flissigen Lesen eignet. Daher
wurden im vorliegenden Bericht Ergdnzungen und Umstrukturierungen fir eine bessere
Orientierung und erhohte Lesbarkeit vorgenommen. Alle Passagen, die nicht im origindren
XML-Qualitatsbericht des Krankenhauses oder nicht direkt in den G-BA-Regelungen zum
Qualitatsbericht der Krankenhauser enthalten sind, wurden i wie hier i durch blaue
Schriftfarbe gekennzeichnet.

Das bl aue Mi ibiiu sbaeed dads anrdieskr Stelle im XML-Qualitatsbericht
keine Angaben gemacht wurden. So kann es beispielsweise Falle geben, in denen
Angaben nicht sinnvoll sind, weil ein bestimmter Berichtsteil nicht auf das Krankenhaus
zutrifft. Zudem kann es Falle geben, in denen das Krankenhaus freiwillig erganzende
Angaben zu einem Thema machen kann, diese Moéglichkeit aber nicht genutzt hat. Es
kann aber auch Falle geben, in denen Pflichtangaben fehlen.
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- Einleitung

Verantwortlich fur die Erstellung des Qualitatsberichts

Funktion Stabsstelle Qualitats- und Risikomanagement
Titel, Vorname, Name Dr. Wolfgang Piehlmeier

Telefon 089/4400-58088

Fax 089/4400-58092

E-Mail Wolfgang.Piehimeier@med.uni-muenchen.de

Verantwortlich fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit des Qualitatsberichts

Funktion Arztlicher Direktor; Vorsitzender des Vorstands
Titel, Vorname, Name Prof. Dr. med. Markus Lerch

Telefon 089/4400-72101

Fax 089/4400-72102

E-Mail aed@med.uni-muenchen.de

Weiterfuhrende Links
Link zur Internetseite des Krankenhauses: https://www.lmu-klinikum.de/
Link zu weiterfihrenden Informationen: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des
Krankenhausstandorts

Hinweis zur COV ID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2022:

Vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie hat der G-BA seit Marz 2020 die Inhalte
und Verfahren unterschiedlicher Qualitatssicherungsverfahren an die besonderen
Rahmenbedingungen angepasst (vgl. G-BA-Beschluss vom 27. Marz 2020 bzw. 21. April
2022). Aber auch jenseits der Qualitatssicherungsverfahren hat die Pandemie im Jahr
2022 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhausern genommen. Diese
Effekte kdnnen sich auch in den Qualitatsberichten im Berichtsjahr 2022 widerspiegeln. So
kénnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen deutlich von den Angaben aus den
vorherigen Berichtsjahren abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner
Berichtsjahre nicht immer mdglich macht.

Dennoch stellen die Angaben im Qualitatsbericht die Strukturen und das
Leistungsgeschehen in den Krankenhausern fur das Berichtsjahr 2022 transparent dar
und erfullen damit eine wichtige Aufgabe fur Patientinnen und Patienten sowie die
zuweisenden Arztinnen und Arzte.

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses
Krankenhausname LMU Klinikum
Hausanschrift MarchioninistraRe 15
81377 Miinchen
Zentrales Telefon 089/44000
Zentrale E-Mail info@Klinikum.uni-muenchen.de
Institutionskennzeichen 260914050
URL https://www.lmu-klinikum.de/

Arztliche Leitung
Arztlicher Leiter/Arztliche Leiterin

Funktion Arztlicher Direktor und Vorstandsvorsitzender
Titel, Vorname, Name Prof. Dr. med. Markus Lerch

Telefon 089/4400-72101

Fax 089/4400-72102

E-Mail aed@med.uni-muenchen.de
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Pflegedienstleitung
Pflegedienstleiter/Pflegedienstleiterin

Funktion Pflegedirektor (komm. bis 30.09.2023)
Titel, Vorname, Name Alfred Holderied

Telefon 089/4400-72121

Fax 089/4400-72118

E-Mail Alfred.Holderied@med.uni-muenchen.de

Pflegedienstleiter/Pflegedienstleiterin

Funktion Pflegedirektorin seit 01.10.2023

Titel, Vorname, Name Carolin Werner

Telefon 089/4400-72121

Fax 089/4400-72118

E-Mail carolin.werner@med.uni-muenchen.de

Verwaltungsleitung
Verwaltungsleiter/Verwaltungsleiterin

Funktion Kaufméannischer Direktor

Titel, Vorname, Name Markus Zendler

Telefon 089/4400-72001

Fax 089/4400-72102

E-Mail markus.zendler@med.uni-muenchen.de

Allgemeine Kontaktdaten des Standortes

Standortname: Standort Innenstadt

Hausanschrift: Ziemssenstr. 5
80336 Miinchen

Institutionskennzeichen: 260914050

Standortnummer aus dem 771734000
Standortregister:

Standortnummer (alt) 99
URL: https://www.lmu-klinikum.de/
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Arztliche Leitung
Arztlicher Leiter/Arztliche Leiterin

Funktion Arztlicher Direktor und Vorstandsvorsitzender
Titel, Vorname, Name Prof. Dr. med. Markus Lerch

Telefon 089/4400-72101

Fax 089/4400-72102

E-Mail aed@med.uni-muenchen.de

Pflegedienstleitung
Pflegedienstleiter/Pflegedienstleiterin

Funktion Pflegedirektor (komm. bis 30.09.2023)
Titel, Vorname, Name Alfred Holderied

Telefon 089/4400-72121

Fax 089/4400-72118

E-Mail Alfred.Holderied@med.uni-muenchen.de

Pflegedienstleiter/Pflegedienstleiterin

Funktion Pflegedirektorin seit 01.10.2023

Titel, Vorname, Name Carolin Werner

Telefon 089/4400-72121

Fax 089/4400-72118

E-Mail carolin.werner@med.uni-muenchen.de

Verwaltungsleitung
Verwaltungsleiter/Verwaltungsleiterin

Funktion Kaufmannischer Direktor

Titel, Vorname, Name Markus Zendler

Telefon 089/4400-72001

Fax 089/4400-72102

E-Mail markus.zendler@med.uni-muenchen.de
A-2 Name und Art des Krankenhaustragers

Krankenhaustrager

Name Freistaat Bayern

Art Offentlich
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A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Krankenhausart

Krankenhausart Universitatsklinikum

A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

MP40  Spezielle Entspannungstherapie

MP39  Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von
Patientinnen und Patienten sowie Angehdrigen

MP38  Sehschule/Orthoptik
MP43  Stillberatung

MP42  Spezielles pflegerisches Leistungsangebot Nahere Informationen
finden Sie auf den Seiten
der jeweiligen
Fachabteilung in Kapitel B
unter Punkt A
und 10.2.2. Pflegerische
Fachexpertise

MP41  Spezielles Leistungsangebot von Informationsabende fiir
Hebammen/Entbindungspflegern werdende Eltern mit

Krei3saalfuihrung,
Geburtsvorbereitung,
geburtsvorbereitende
Akupunktur,
Sauglingspflegekurs,
Geschwisterkurs

MP37  Schmerztherapie/-management
MP33  Préaventive Leistungsangebote/Praventionskurse

MP32  Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

MP31  Physikalische Therapie/Béadertherapie
MP36  Sauglingspflegekurse

MP35  Rickenschule/Haltungsschulung/Wirbelsdulengymnastik  Munchner
Ruckenintensivprogramm
(MRIP): teilstationares,
multimodales 4-Wochen-
Intensivprogramm fur
Patienten mit chronischen
Ruckenschmerzen
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MP34

MP44
MP65

MP64
MP54

MP68

MP67

MP66

MPS53

MP48
MP47
MP45
MP52
MP51
MP50

Psychologisches/psychotherapeutisches
Leistungsangebot/Psychosozialdienst

Stimm- und Sprachtherapie/Logopadie
Spezielles Leistungsangebot fir Eltern und Familien

Spezielle Angebote fir die Offentlichkeit
Asthmaschulung

Zusammenarbeit mit stationéren
Pflegeeinrichtungen/Angebot ambulanter
Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege

Vojtatherapie fir Erwachsene und/oder Kinder

Spezielles Leistungsangebot fir neurologisch erkrankte
Personen

Aromapflege/-therapie

Warme- und Kalteanwendungen

Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopéadietechnik
Stomatherapie/-beratung

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen
Wundmanagement
Wochenbettgymnastik/Ruckbildungsgymnastik

Angebote fir Erwachsene,
Jugendliche und Kinder;
spezielle Angebote fur
Patienten mit
Krebserkrankung (Psycho-
Onkologie)

Ronald McDonald Haus
am Campus GroRRhadern,
fir Familien schwer
kranker Kinder.

Schulungen und
Nachschulungen speziell
fur Kinder aller
Altersgruppen

Verfahren der Diagnostik
und Therapie frihkindlicher
Bewegungsstdrungen, bei
der durch Aktivieren
ontogenetisch angelegter
Reflexe spezifische
Fortbewegungsmuster
hervorgerufen und
motorisch gebahnt werden.

Ein standardisiertes
Arbeiten mit atherischen
Olen wird generell
angeboten
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MP12 Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder) Rehabilitativer Ansatz in
Therapie und Pflege von
Patienten mit
Schadigungen des Gehirns
oder des Ruckenmarks.
Das Hauptprinzip besteht
in der Einbeziehung der
gelahmten Korperseite in
Alltagsbewegungen.

MP11  Sporttherapie/Bewegungstherapie

MP09  Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von
Sterbenden

MP15  Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
MP14  Diat- und Erndhrungsberatung

MP13  Spezielles Leistungsangebot fir Diabetikerinnen und
Diabetiker

MPO0O8  Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

MP0O3  Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare Angebot in allen
Fachkliniken vorhanden.
Seminarangebote kdnnen
Uber die entsprechende
Homepage der
Fachabteilung, tiber
ausliegende Flyer, bzw. auf
Nachfrage eingeholt
werden.

MP02  Akupunktur Ahnliche Methode wie die
Akupressur; Stimulation
der Leitbahnen erfolgt
durch Stechen mit speziell
daflir vorgesehenen
Nadeln

MPO1  Akupressur Traditionelle chinesische
Heilmethode zur
Schmerztherapie. Einzelne
Kdrperpunkte bzw.
Leitbahnen werden mittels
Fingerdruck und Reiben
angeregt oder beruhigt.

MPO6 Basale Stimulation

MPO5  Spezielle Angebote zur Betreuung von Sauglingen und
Kleinkindern

MP04  Atemgymnastik/-therapie
MP16  Ergotherapie/Arbeitstherapie
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MP27

MP26
MP25
MP30
MP29
MP28

MP24
MP19
MP18

MP17

MP23

MP22
MP21
MP55
MP46

MP56
MP57
MP59

MP60
MP61

Musiktherapie

Medizinische Ful3pflege

Massage

Padagogisches Leistungsangebot
Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie
Naturheilverfahren/Homoopathie/Phytotherapie

Manuelle Lymphdrainage
Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik
FuRreflexzonenmassage

Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege

Kreativtherapie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliother
apie

Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
Kinasthetik

Audiometrie/Hordiagnostik
Traditionelle Chinesische Medizin

Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
Biofeedback-Therapie

Gedachtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives
Training/Konzentrationstraining

Propriozeptive neuromuskulare Fazilitation (PNF)
Redressionstherapie

Angebote durch die
Kliniken fur Psychiatrie und
Psychotherapie
(Erwachsene, Kinder und
Jugendliche)

Angebote vorwiegend uber
die Schmerzambulanz

Im Rahmen einer
Verordnung im ambulanten
Versorgungsbereich.

Diverse Angebote
vorwiegend durch die
Kliniken fur Psychiatrie und
Psychotherapie
(Erwachsene, Kinder und
Jugendliche) sowie im
Rahmen der Psycho-
Onkologie vorhanden

Wird nicht flachendeckend
angeboten.
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MP62 Snoezelen
MP63 Sozialdienst

MP69  Eigenblutspende Sofern Patient*innen eine

A-6

Eigenblutspende
wiinschen, dann
Kontaktvermittlung an
externe Stellen, die
Eigenblutspende anbieten.

Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des

Krankenhauses

NMO5 Mutter-Kind-Zimmer
NMO09 Unterbringung Begleitperson
(grundsatzlich maéglich)
NM60 Zusammenarbeit mit Angebote in jeder Klinik
Selbsthilfeorganisationen vorhanden
NMO03 Ein-Bett-Zimmer mit eigener Auf den
Nasszelle Wabhlleistungsstationen
vorhanden
NMO7 Rooming-in
NM10 Zwei-Bett-Zimmer Nicht auf allen Stationen
vorhanden
NM66 Berlcksichtigung von besonderen Patientenindividuell
Ern&hrungsgewohnheiten (im GKV: Komponentenwahl, 3
Sinne von Kultursensibilitat) Mittagsmens taglich
wechselnd
PKV: Komponentenwahl, 3
Mittagsmens taglich
wechselnd
Kinder: Komponentenwahl,
3 kindgerechte
Mittagsmens taglich
wechselnd
Konsistenzdefiniert: Brei-
Kost, Dysphagie-Kost,
Flussigkost, Sonder- und
Diatkost
NM49 Informationsveranstaltungen fur Die einzelnen Fachkliniken

Patientinnen und Patienten

des LMU Klinikums bieten
vielfaltige
Patientenveranstaltungen
an.
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NM63 Schule im Krankenhaus http://www.kliniku Die Staatliche Schule fiir
m.uni- Kranke ist eine offentliche
muenchen.de/Kin Schule, die Kinder und
derklinik-und- Jugendliche in stationarer
Kinderpoliklinik- ~ Behandlung unterrichtet.
im-Dr-von-

Haunerschen-
Kinderspital/de/ei
nrichtungen/schu
le-fuer-
kinder/index.html

NM42 Seelsorge http://klinikseelso Die Mitarbeitenden der
rge-Imu.de/ Seelsorge im Klinikum

stehen Patienten,
Angehdrigen und Personal
auf Wunsch gerne zur
Seite. Sie sind offen fir alle
spirituellen und
personlichen Anliegen
unabhangig der kulturellen
und religiosen Pragung.

NM68 Abschiedsraum Im neu eréffneten Klinikum

Innenstadt vorhanden.

NMO02 Ein-Bett-Zimmer Nicht Gberall vorhanden.

NM11 Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Uberwiegend auf den

Nasszelle Wabhlleistungsstationen
vorhanden und im neu
eroffneten Klinikum
Innenstadt vorhanden
A-7 Aspekte der Barrierefreiheit
A-7.1 Ansprechpartner fir Menschen mit Beeintrachtigungen

Ansprechpartner fir Menschen mit Beeintrachtigungen

Funktion Patientenempfang

Titel, Vorname, Name Diana Gigacher

Telefon 089/4400-72111
Fax 089/4400-75099
E-Mail Diana.Gigacher@med.uni-muenchen.de
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A-7.2 Konkrete Aspekte der Barrierefreiheit

Konkrete Aspekte der Barrierefreiheit

BF14 Arbeit mit Piktogrammen

BF18 OP-Einrichtungen fur Patientinnen und Patienten mit OP-Tische mit einer
besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe  Traglast von 180

BF26 Behandlungsmdglichkeiten durch fremdsprachiges
Personal

BFO08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

BF16 Besondere personelle Unterstiitzung von Menschen mit
Demenz oder geistiger Behinderung

BF11 Besondere personelle Unterstitzung Begleitservice in der
Augenklinik vorhanden

BFO09 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auf3en)
BF23 Allergenarme Zimmer

BF20 Untersuchungseinrichtungen/-gerate fur Patientinnen
und Patienten mit besonderem Ubergewicht oder
besonderer Korpergré3e

BF21 Hilfsgerate zur Unterstutzung bei der Pflege fur
Patientinnen und Patienten mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer Korpergrole

BF24 Diatische Angebote

BFO06 Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Auf den
Sanitaranlagen Wahlleistungsstationen
und im neu erdéffneten
Klinikum Innenstadt

vorhanden
BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fur Besucherinnen und
Besucher
BF22 Hilfsmittel fr Patientinnen und Patienten mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer Korpergrol3e
BF19 Rontgeneinrichtungen fur Patientinnen und Patienten mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer Kérpergroflle
BFO4 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, grof3er und
kontrastreicher Beschriftung
BF02 Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in In der Augenklinik und im
erhabener Profilschrift und/oder neu eroffneten Klinikum
Blindenschrift/Brailleschrift Innenstadt vorhanden

BF17 Geeignete Betten fur Patientinnen und Patienten mit
besonderem Ubergewicht oder besonderer Kérpergrolie

BF13 Ubertragung von Informationen in leicht verstandlicher, Seit einigen Jahren
klarer Sprache Schulungsangebot fur
Web-Redakteure
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BF29 Mehrsprachiges Informationsmaterial Uber das http://www.klinikum.uni-
Krankenhaus muenchen.de/International-
Patient-Office/de/info-
international/index.html

BF30 Mehrsprachige Internetseite http://www.klinikum.uni-
muenchen.de/International-
Patient-
Office/de/index.htmi

BFO1 Kontrastreiche Beschriftungen in erhabener Profilschrift
und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

BF32 R&aumlichkeiten zur religidsen und spirituellen Besinnung

BF33 Barrierefreie Erreichbarkeit fiir Menschen mit
Mobilitatseinschrankungen

BF25 Dolmetscherdienst Aus rechtlichen Griinden
kdnnen Mitarbeiter des
Klinikums keine
verbindlichen
Dolmetscherdienste
leisten. Insbesondere
Auskiinfte zu Diagnose
und Therapie mussen
durch vom Patienten selbst
beigebrachte und notariell
bestétigte Dolmetscher
Ubersetzt werden.

BF34 Barrierefreie ErschlieBung des Zugangs- und
Eingangsbereichs fur Menschen mit
Mobilitdtseinschréankungen

BF35 Ausstattung von Zimmern mit Signalanlagen und/oder teilweise vorhanden
visuellen Anzeigen

BF36 Ausstattung der Wartebereiche vor Behandlungsrdumen
mit einer visuellen Anzeige eines zur Behandlung
aufgerufenen Patienten

BF38 Kommunikationshilfen
BF37 Aufzug mit visueller Anzeige teilweise vorhanden
BF41 Barrierefreie Zugriffsmaoglichkeiten auf Notrufsysteme

BFO5 Leitsysteme und/oder personelle Unterstitzung fur
sehbehinderte oder blinde Menschen

BF40 Barrierefreie Eigenprasentation/Informationsdarbietung
auf der Krankenhaushomepage
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A-8

A-8.1

|Hi|||||

FLO1
FLO2
FLO3
FLO4
FLOS
FLOG6
FLO7
FLO8
FLO9

A-8.2

Forschung und Lehre des Krankenhauses

Forschung und akademische Lehre

Forschung, akademische Lehre und weitere ausgewahlte wissenschaftliche

Tatigkeiten

Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und Universitaten

Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Fachhochschulen
Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)

Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und Universitaten

Teilnahme an multizentrischen Phase-I/lI-Studien
Teilnahme an multizentrischen Phase-Ill/IV-Studien

Initiierung und Leitung von uni-/multizentrischen klinisch-wissenschaftlichen Studien

Herausgeberschaften wissenschaftlicher Journale/Lehrblcher

Doktorandenbetreuung

Ausbildung in anderen Heilberufen

Ausbildung in anderen Heilberufen

HBO1

HBO3

HBO09

HBO5

HB12

HB14

HBO7

Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits-

und Krankenpfleger
Krankengymnastin und

Krankengymnast/Physiotherapeutin und Physiotherapeut

Logopéadin und Logopéade

Medizinisch-technische Radiologieassistentin und
Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)

Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und
Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

Orthoptistin und Orthoptist

Operationstechnische Assistentin und
Operationstechnischer Assistent (OTA)

https://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-pflege

https://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-
physiotherapie

https://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-logopadie

https://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-
radiologieassistenz

https://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-
laboratoriumsassistenz

http://www.klinikum.uni-
muenchen.de/Augenklinik-
und-
Poliklinik/de/lehre/Orthoptik
schule/index.html

http://www.klinikum.uni-
muenchen.de/de/beruf_un
d_karriere/berufsfachschul
en/ota_ata/index.html
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HB15 Anasthesietechnische Assistentin und http://www.klinikum.uni-
Anasthesietechnischer Assistent (ATA) muenchen.de/de/beruf_un
d_karriere/berufsfachschul
en/ota_ata/index.html

HB17 Krankenpflegehelferin und Krankenpflegehelfer http://www.bszg.Imu-
klinikum.de/bfs-
krankenpflegehilfe

HBO02 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und In Kooperation mit der
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger Schwesternschaft vom
BRK e.V. (Einsatzorte sind
u. a. das Dr. von
Haunersche Kinderspital
und die Frauenklinik am
Campus Innenstadt)

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Betten 668
A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Félle

Vollstationare Fallzahl 27236
Teilstationare Fallzahl 6360
Ambulante Fallzahl 448593

Fallzahl stationsdquivalente 2283
psychiatrische Behandlung

A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 424,22

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 163,62
Ambulant 260,6
Vollkréfte
Direkt 423,22
Nicht Direkt 1

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 201,78

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 77,58
Ambulant 124,2
Vollkrafte
Direkt 200,78
Nicht Direkt 1

Davon Arztinnen und Arzte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind, in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 15,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 15,1
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 15,1
Nicht Direkt 0

Davon Fachéarztinnen und Fachérzte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind, in
Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 6,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 6,6
Vollkrafte
Direkt 6,6
Nicht Direkt 0

Belegarztinnen und Belegéarzte (nach § 121 SGB V) in Personen zum Stichtag 31. Dezember
des Berichtsjahres

Anzahl: 0
A-11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 640,46

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 295,03
Ambulant 345,43
Vollkrafte
Direkt 607,28
Nicht Direkt 33,18

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 55,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 55,8
Vollkrafte
Direkt 50,5
Nicht Direkt 5,3

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 204,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 100,8
Ambulant 104
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 150,9
Nicht Direkt 53,9

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 0,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0,2
Vollkrafte
Direkt 0,2
Nicht Direkt 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 7,67

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 3,3
Ambulant 4,37
Vollkrafte
Direkt 6,77
Nicht Direkt 0,9
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Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
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Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 6,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,5
Ambulant 4,4
Vollkrafte
Direkt 6,9
Nicht Direkt 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs

Personal insgesamt

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 28



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Anzahl Vollkrafte: 59,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 25,3
Ambulant 34,6
Vollkrafte
Direkt 59,7
Nicht Direkt 0,2

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 2,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 2,5
Vollkrafte
Direkt 2,5
Nicht Direkt 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 32,2

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 12,1
Ambulant 20,1
Vollkrafte
Direkt 32,2
Nicht Direkt 0

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 18,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 10,3
Ambulant 7,9
Vollkrafte
Direkt 16,3
Nicht Direkt 1,9

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal insgesamt

Anzahl Vollkrafte: 78,6
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 19,5
Ambulant 59,1
Vollkrafte
Direkt 77,9
Nicht Direkt 0,7

Personal, das keiner Fachabteilung zugeordnet ist

Anzahl Vollkrafte: 11,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 11,9
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 11,9
Nicht Direkt 0
A-11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und

Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 11,2

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 7,2
Ambulant 4
Vollkrafte
Direkt 11,2
Nicht Direkt 0

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 5
Ambulant 3
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 8
Nicht Direkt 0

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,4
Vollkrafte
Direkt 0,7
Nicht Direkt 0

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen
Tatigkeit (gemaR 8 8 Absatz 3 Nummer 3 des Psychotherapeutengesetzes i PsychThG)

Anzahl Vollkrafte: 14

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 14
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 14
Nicht Direkt 0
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Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 2,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,2
Ambulant 0,1
Vollkrafte
Direkt 2,3
Nicht Direkt 0

Beweqgungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte: 15,05

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 13,19
Ambulant 1,86
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 15,05
Nicht Direkt 0
A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

SP04 - Diatassistentin und Diatassistent

Anzahl Vollkrafte: 4.4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,9
Ambulant 2,5
Vollkrafte
Direkt 4.4
Nicht Direkt 0

SPO5 - Ergotherapeutin und Ergotherapeut

Anzahl Vollkrafte: 15,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 11,1
Ambulant 4.6
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 15,7
Nicht Direkt 0

SPO06 - Erzieherin und Erzieher

Anzahl Vollkrafte: 22,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 9,6
Ambulant 12,6
Vollkrafte
Direkt 22,2
Nicht Direkt 0

SPO08 - Heilerziehungspflegerin und Heilerziehungspfleger

Anzahl Vollkrafte: 7.5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 3,4
Ambulant 4,1
Vollkréfte
Direkt 7,5
Nicht Direkt 0

SP13 - Kunsttherapeutin und Kunsttherapeut
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Anzahl Vollkrafte: 1,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,7
Ambulant 1
Vollkrafte
Direkt 1,7
Nicht Direkt 0

SP14 - Logopéadin und Logopade/Klinische Linguistin und Klinischer
Linquist/Sprechwissenschaftlerin und Sprechwissenschaftler/Phonetikerin und Phonetiker

Anzahl Vollkrafte: 1,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1
Ambulant 0,6
Vollkrafte
Direkt 1,6
Nicht Direkt 0

SP15 - Masseurin/Medizinische Bademeisterin und Masseur/Medizinischer Bademeister

Anzahl Vollkrafte: 1,9

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,5
Ambulant 0,4
Vollkrafte
Direkt 1,9
Nicht Direkt 0

SP16 - Musiktherapeutin und Musiktherapeut

Anzahl Vollkrafte: 1,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,7
Ambulant 0,9
Vollkrafte
Direkt 1,6
Nicht Direkt 0

SP17 - Oecotrophologin und Oecothrophologe (Erndhrungswissenschaftlerin und

Erndhrungswissenschaftler)

Anzahl Vollkrafte: 2,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1
Ambulant 11
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 2,1
Nicht Direkt 0

SP19 - Orthoptistin und Orthoptist/Augenoptikerin und Augenoptiker

Anzahl Vollkrafte: 45

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,8
Ambulant 3,7
Vollkrafte
Direkt 45
Nicht Direkt 0

SP20 - PAdagogin und Padagoge/Lehrerin und Lehrer

Anzahl Vollkrafte: 2,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 2,1
Vollkréfte
Direkt 2,5
Nicht Direkt 0

SP21 - Physiotherapeutin und Physiotherapeut
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Anzahl Vollkrafte: 20

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 15,5
Ambulant 4,5
Vollkrafte
Direkt 20
Nicht Direkt 0

SP23 - Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe

Anzahl Vollkrafte: 24,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 12,1
Ambulant 12,6
Vollkrafte
Direkt 24,7
Nicht Direkt 0

SP24 - Psychologische Psychotherapeutin und Psychologischer Psychotherapeut

Anzahl Vollkrafte: 0,3

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,2
Ambulant 0,1
Vollkrafte
Direkt 0,3
Nicht Direkt 0

SP25 - Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter

Anzahl Vollkrafte: 25

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 10,7
Ambulant 14,3
Vollkrafte
Direkt 25
Nicht Direkt 0

SP35 - Personal mit Weiterbildung zur Diabetesberaterin/zum Diabetesberater

Anzahl Vollkrafte: 0,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,2
Ambulant 0,3
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0,5
Nicht Direkt 0

SP54 - Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeut

Anzahl Vollkrafte: 0,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,4
Vollkrafte
Direkt 0,7
Nicht Direkt 0

SP55 - Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und Medizinisch-technischer
Laboratoriumsassistent (MTLA)

Anzahl Vollkrafte: 60,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 10,5
Ambulant 50,2
Vollkrafte
Direkt 60,7
Nicht Direkt 0
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SP56 - Medizinisch-technische Radiologieassistentin und Medizinisch-technischer
Radiologieassistent (MTRA)

Anzahl Vollkrafte: 45,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 13,5
Ambulant 31,7
Vollkrafte
Direkt 44,5
Nicht Direkt 0,7

SP58 - Psychotherapeutin und Psychotherapeut in Ausbildung wahrend der praktischen
Tatigkeit (geméaR 8 8 Absatz 3 Nummer 3 PsychThG)

Anzahl Vollkrafte: 20,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 11,4
Ambulant 9,4
Vollkrafte
Direkt 20,8
Nicht Direkt 0
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitdtsmanagement
A-12.1.1 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person des einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements

Funktion Leiter der Stabsstelle Qualitats- und Risikomanagement des
Vorstands

Titel, Vorname, Name Dr. med. Wolfgang Piehimeier

Telefon 089/4400-58088

Fax 089/4400-58092

E-Mail wolfgang.piehlmeier@med.uni-muenchen.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Arztlicher Direktor; Pflegedirektorin; Referentin des Arztlichen

Funktionsbereiche Direktors; Leiter der Stabsstelle Qualitats- und
Risikomanagement des Vorstands; Leiter der Stabsstelle
Klinische Pflegeforschung und Qualitditsmanagement der

Pflegedirektion
Tagungsfrequenz des guartalsweise
Gremiums
A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Angaben zur Person

Angaben zur Person Entspricht den Angaben zum Qualitditsmanagement

Verantwortliche Person fir das klinische Risikomanagement

Funktion Leiter der Stabsstelle Qualitats- und Risikomanagement des
Vorstands

Titel, Vorname, Name Dr. med. Wolfgang Piehlmeier

Telefon 089/4400-58088

Fax 089/4400-58092

E-Mail wolfgang.piehlmeier@med.uni-muenchen.de
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A-12.2.2

Lenkungsgremium

Lenkungsgremium / Steuerungsgruppe

Lenkungsgremium /

Steuerungsgruppe

Beteiligte Abteilungen /
Funktionsbereiche

Tagungsfrequenz des

Gremiums

A-12.2.3

Ja - Wie Arbeitsgruppe Qualitdtsmanagement

Arztlicher Direktor; Pflegedirektorin; Referentin des Arztlichen
Direktors; Leiter der Stabsstelle Qualitats- und

Risikomanagement des Vorstands; Leiter der Stabsstelle
Klinische Pflegeforschung und Qualitditsmanagement der

Pflegedirektion
guartalsweise

Instrumente und MalRnahmen

Instrument bzw. Mallhahme Zusatzangaben

RMO1

RMO02

RMO04

RMO5

RMO06

RMO7

RMO08

Ubergreifende Qualitats- und/oder
Risikomanagement-Dokumentation
(QM/RM-Dokumentation) liegt vor

RegelmaRige Fortbildungs- und
Schulungsmalnahmen

Klinisches Notfallmanagement

Schmerzmanagement

Sturzprophylaxe

Nutzung eines standardisierten Konzepts

zur Dekubitusprophylaxe (z.B.
AExpertenstandard
der Pfl egeif)

Geregelter Umgang mit
freiheitsentziehenden MalRhahmen

De

Name: PB CIRS (11.01.2021); PB
Risikomanagement (07.09.2023);
Diverse weitere zentrale Regelungen
zum QM-System und zu weiteren
Risikomanagementhemen.

Datum: 07.09.2023

Name: SOPs zu den Themen
Notfallmedizin, Herzalarm,
Reanimation,
Schockraummanagement, MANV,
MANI

Datum: 26.08.2022

Name: Schmerzmanagement in der
Pflege (14.01.2022);
Schmerzmanagement in den
Kliniken der LMU (04.11.2021)
Datum: 14.01.2022

Name: Sturzprophylaxe
Datum: 10.08.2020

Name: Dekubitusprophylaxe
Datum: 04.09.2018

Name: Anwendung von
freiheitsentziehenden Malnahmen
bei Erwachsenen (aul3er
Unterbringung) bei 5- und 7-Punkt
Fixierung; spezielle
Prozessbeschreibung/SOP fir die
Psychiatrie

Datum: 23.12.2020
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RMO09 Geregelter Umgang mit auftretenden Name: Medizinproduktesicherheit:
Fehlfunktionen von Geraten PB Meldung von Vorkommnissen mit

Medizinprodukten (12.12.2022);
Medizinproduktesicherheit: PB
Umgang mit Sicherheitsmeldungen;
(12.12.2022) Einweisung in die
Verwendung von Medizinprodukten;
ITEMS-Trouble-Ticket
Datum: 12.12.2022

RM10 Strukturierte Durchfiihrung von - Tumorkonferenzen
interdisziplinaren Fallbesprechungen/- - Mortalitats- und
konferenzen Morbiditatskonferenzen

- Pathologiebesprechungen

- Palliativbesprechungen

- Qualitatszirkel

- Ethische Fallbesprechungen

RM12 Verwendung standardisierter
Aufklarungsbogen
RM13 Anwendung von standardisierten OP-
Checklisten
RM14 Préaoperative Zusammenfassung Name: Team Time out (01.10.2015);
vorhersehbarer kritischer OP-Schritte, OP-  Bereitstellung und Ruckfihrung von
Zeit und erwarteter Blutverlust Blutkomponenten (17.01.2022)
Datum: 17.01.2022
RM15 Préaoperative, vollstandige Prasentation Name: SOP Praoperative Planung
notwendiger Befunde und Vorbereitung (25.10.2022);
Dienstanweisung Umsetzung der
SOP Praoperative Planung und
Vorbereitung (14.10.2022);
Préoperative Checkliste (31.10.2022)
Datum: 31.10.2022
RM16 Vorgehensweise zur Vermeidung von Name: Strukturierte
Eingriffs- und Patientenverwechselungen Patiententbergabe (22.04.2022);
Team-Time-Out (01.10.15); SOP
Eingriffsverwechslung im OP
(01.12.2022); Dienstanweisung
Patientenidentifikationsarmband
(06.04.2023)
Datum: 06.04.2023
RM17 Standards fur Aufwachphase und Name: PB
postoperative Versorgung Aufwachraummanagement

(08.11.2019); Leitfaden
Aufwachraummanagement
(08.11.2019)

Datum: 11.08.2019

RM18 Entlassungsmanagement Name: PB Entlassmanagement fur
voll- und teilstationare Patienten und
Patientinnen
Datum: 13.05.2022
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A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Internes Fehlermeldesystem

Internes Ja
Fehlermeldesystem

Regelméalige Bewertung Ja

Tagungsfrequenz des bei Bedarf

Gremiums

Verbesserung Einfuhrung NRFit-System, diverse MalRnahmen
Patientensicherheit Verwechslungsgefahr bei Medikamenten Look alike,

Umsetzung von elektronischen Medikationen,
Patientendatenmanagement-Systeme, Prozessbeschreibung
Morbiditats- und Mortalitéats-Konferenzen (17.03.2022)

Instrument und MaRhahme Zusatzangaben

IFO2 Interne Auswertungen der monatlich
eingegangenen Meldungen

IFO3 Schulungen der Mitarbeiterinnen  bei Bedarf
und Mitarbeiter zum Umgang mit
dem Fehlermeldesystem und zur
Umsetzung von Erkenntnissen
aus dem Fehlermeldesystem

IFO1 Dokumentation und 19.09.2022
Verfahrensanweisungen zum
Umgang mit dem
Fehlermeldesystem liegen vor

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungstbergreifenden Fehlermeldesystemen

Ubergreifendes Fehlermeldesystem

Ubergreifendes Ja
Fehlermeldesystem

Regelmallige Bewertung Ja
Tagungsfrequenz des bei Bedarf
Gremiums
Instrument und MaRhahme
EF13 DokuPIK (Dokumentation Pharmazeutischer Interventionen im Krankenhaus beim
Bundesverband Deutscher Krankenhausapotheker (ADKA))
EF03 KH-CIRS (Deutsche Krankenhausgesellschaft, Deutscher Pflegerat,
Bundesarztekammer)
EFO1 CIRS AINS (Berufsverband Deutscher Anasthesisten und Deutsche Gesellschaft
fur Anasthesiologie und Intensivmedizin, Bundesarztekammer)
EFO0 CIRSmedical
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A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte
A-12.3.1 Hygienepersonal

Hygienepersonal Anzahl Kommentar
(Personen)

Krankenhaushygienikerinnen und 3
Krankenhaushygienikern

Hygienebeauftragte Arztinnen und 60
hygienebeauftragte Arzte
Fachgesundheits- und 6 2 HFK in Weiterbildung

Krankenpflegerinnen und
Fachgesundheits- und Krankenpfleger
Fachgesundheits- und
Kinderkrankenpflegerinnen
Fachgesundheits- und
Kinderkrankenpfleger

fur Hygiene und Infektionspravention
AHygi enefachkraftei

Hygienebeauftragte in der Pflege 155

Hygienekommission

Hygienekommission Ja
eingerichtet

Tagungsfrequenz des halbjahrlich
Gremiums

Vorsitzende oder Vorsitzender der Hygienekommission

Funktion Arztlicher Direktor und Vorstandsvorsitzender
Titel, Vorname, Name Prof. Dr. Markus M. Lerch

Telefon 089/4400-72101

Fax 089/4400-72102

E-Mail aed@med.uni-nuenchen.de

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefaRkatheterassoziierter Infektionen
Am Standort werden zentrale Venenkatheter eingesetzt. — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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1. Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage

Der Standard liegt vor Ja

Der Standard thematisiert insbesondere
a) Hygienische Ja
Héandedesinfektion
b) Adaquate Ja

Hautdesinfektion der
Kathetereinstichstelle

c) Beachtung der Ja
Einwirkzeit

d) Weitere Hygienemaflinahmen
- sterile Handschuhe Ja
- steriler Kittel Ja
- Kopfhaube Ja
- Mund-Nasen-Schutz  Ja
- steriles Abdecktuch  Ja

Standard durch Ja
Geschéaftsfuhrung/Hygienek
om. autorisiert

2. Standortspezifischer Standard fur die Uberprifung der Liegedauer von zentralen

Venenverweilkathetern

Der Standard liegt vor Ja

Standard durch Ja
Geschaftsfuhrung/Hygienek
om. autorisiert

A-12.3.2.2 Durchfuhrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie

Die Leitlinie liegt vor Ja

Leitlinie an akt. hauseigene Ja
Resistenzlage angepasst

Leitlinie durch Ja
Geschaftsfuhrung/Arzneimit
tel-/Hygienekom. autorisiert
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Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe
Der Standard liegt vor Ja

1. Der Standard thematisiert insbesondere
a) Indikationsstellung zur Ja
Antibiotikaprophylaxe
b) Zu verwendende Ja
Antibiotika
c) Zeitpunkt/Dauer der Ja
Antibiotikaprophylaxe

2. Standard durch Ja
Geschaftsfuhrung/Arzneimit
tel-/Hygienekom. autorisiert

3. Antibiotikaprophylaxe bei Nein
operierten Patienten
strukturiert Gberprift

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel
Der Standard liegt vor Ja

Der interne Standard thematisiert insbesondere

a) Hygienische Ja
Héndedesinfektion

b) Verbandwechsel unter Ja
aseptischen
Bedingungen

c) Antiseptische Ja
Behandlung von
infizierten Wunden

d) Prufung der weiteren Ja
Notwendigkeit einer
sterilen Wundauflage

e) Ja
Meldung/Dokumentation

bei Verdacht auf

postoper. Wundinfektion

Standard durch Ja
Geschaftsfuhrung/Arzneimit
tel-/Hygienekom. autorisiert
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A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Héandedesinfektion (ml/Patiententag)

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen wurde nein
erhoben

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen

Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen nein
wurde erhoben

Die Erfassung des Handedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch nein
stationsbezogen

A-12.3.2.5 Umgang mit Patientinnen und Patienten mit multiresistenten Erregern
(MRE)

MRSA

Standardisierte Information Nein
(MRSA) erfolgt z. B. durch
Flyer MRSA-Netzwerke

Informationsmanagement Ja
fur MRSA liegt vor

Risikoadaptiertes Aufnahmescreening

Risikoadaptiertes Ja
Aufnahmescreening

(aktuelle RKI-

Empfehlungen)

Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Umgang

Mit von MRSA / MRE / Noro- Ja
Viren
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A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

_ Instrument und MaRhahme Zusatzangaben

Nr.

HMO02

HMO03

HMO5

HMO09

Teilnahme am Krankenhaus-
Infektions-Surveillance-System
(KISS) des nationalen
Referenzzentrums fur
Surveillance von nosokomialen
Infektionen

Teilnahme an anderen regionalen,
nationalen oder internationalen
Netzwerken zur Pravention von
nosokomialen Infektionen

Jahrliche Uberprifung der
Aufbereitung und Sterilisation von
Medizinprodukten

Schulungen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu
hygienebezogenen Themen

CDAD-KISS
ITS-KISS
MRSA-KISS
NEO-KISS
OP-KISS

ITS-KISS nicht ITS-KISS

Name: LARE
(Landesarbeitsge
meinschaft
Resistente
Erreger) Bayern

Gemal den Vorschriften -
Ja

Ja -
Hygienepflichtfortbildung
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Lob- und Beschwerdemanagement _ Kommentar / Erlauterungen

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und Ja
Beschwerdemanagement eingefuhrt

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, Ja
verbindliches Konzept zum
Beschwerdemanagement
(Beschwerdestimulierung,

Beschwerdeannahme,

Beschwerdebearbeitung,

Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Ja
Umgang mit mindlichen Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Ja
Umgang mit schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fur die Riickmeldung an die Ja
Beschwerdefiihrerinnen oder
Beschwerdefiihrer sind schriftlich definiert

Erweiterungskonzeption bis 2025
im Rahmen des
Strategieprozesses des LMU
Klinikums befindet sich in
Bearbeitung. Fur ein geregeltes
Vorgehen im Umgang mit
Beschwerden wurde mit einzelnen
Kliniken
Schnittstellenvereinbarungen
abgeschlossen, die den
Beschwerdebearbeitungsprozess
definieren und die
Zusammenarbeit hinsichtlich der
Zustandigkeiten und Pflichten
regelt

Fur telefonische Beschwerden ist
ein Beschwerdetelefon
eingerichtet: 089 440072132
Sprechzeiten sind Montag von
09.00 bis 13.00 Uhr und
Donnerstag von 13.00 bis 16.00
Uhr

1-2 Tage nach
Beschwerdeeingang erhalt der
Beschwerdefiihrer einen
schriftlichen Zwischenbescheid.
Das Ziel des Zentralen
Beschwerdemanagements ist es,
dem Beschwerdefiihrer das
Antwortschreiben 14 Tage nach
Beschwerdeeingang zu
Ubersenden.

Regelmalige Einweiserbefragungen

Durchgefihrt Nein

Regelmalige Patientenbefragungen

Durchgefihrt Nein
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Anonyme Eingabemaoglichkeit von Beschwerden
Moglich Ja

Link

Kommentar

Ansprechpersonen fiir das Beschwerdemanagement

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Funktion Referentin der Pflegedirektion flr Personalangelegenheiten,
Leiterin der Stabsstelle Zentrales Beschwerdemanagement
Arztliche Direktion

Titel, Vorname, Name Mag. Sabine Grindlinger

Telefon 089/4400-72115

Fax 089/4400-72118

E-Mail sabine.gruendlinger@med.uni-muenchen.de

Ansprechperson flir das Beschwerdemanagement

Funktion Beschwerdemanager der Stabsstelle Zentrales
Beschwerdemanagement Arztliche Direktion

Titel, Vorname, Name Thomas Lange

Telefon 089/4400-72128

Fax 089/4400-72118

E-Mail T.Lange@med.uni-muenchen.de

Ansprechperson fir das Beschwerdemanagement

Funktion Beschwerdemanagerin der Stabsstelle Zentrales
Beschwerdemanagement Arztliche Direktion

Titel, Vorname, Name Julia Milles

Telefon 089/4400-72134

Fax 089/4400-72118

E-Mail Julia.Milles@med.uni-muenchen.de

Zusatzinformationen zu den Ansprechpersonen des Beschwerdemanagements

Link zum Bericht
Kommentar
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Patientenfursprecherinnen oder Patientenflrsprecher

Patientenflirsprecherin oder Patientenflirsprecher

Funktion Patientenfiihrsprecherin

Titel, Vorname, Name Petra Schilling

Telefon 0152/54889802-

E-Mail petra.schilling@med.uni-muenchen.de

Zusatzinformationen zu den Patientenflrsprecherinnen oder Patientenflrsprechern

Kommentar

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)

AMTS ist die Gesamtheit der MaRnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen
Medikationsprozesses mit dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fur
Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine Voraussetzung
far die erfolgreiche Umsetzung dieser Mal3Bhahmen ist, dass AMTS als integraler Bestandteil
der taglichen Routine in einem interdisziplindren und multiprofessionellen Ansatz gelebt
wird.

A-125.1 Verantwortliches Gremium

Zentrales Gremium / Arbeitsgruppe

Zentrales Gremium oder Ja - andere
zentrale Arbeitsgruppe

vorhanden, das oder die

sich regelmallig zum Thema
Arzneimitteltherapiesicherh

eit austauscht?

Name des verantwortlichen  AMIKUM - AMTS-Arbeitsgruppe des KUM,;

Gremiums oder der Arzneimittelkommission; Zentrales QM
verantwortlichen

Arbeitsgruppe:

Beteiligte Apotheke, Pflegedienstleitung, Arzneimittelkommission,

Abteilungen/Funktionsberei &eztliches und zentrales QM des Klinikums
che:

A-125.2 Verantwortliche Person

Verantwortlichkeit fir das Gremium bzw. fir die zentrale Arbeitsgruppe zur
Arzneimitteltherapiesicherheit einer konkreten Person Ubertragen: Ja

Angaben zur Person

Angaben zur Person Es gibt eine eigenstéandige Position fir das Thema
Arzneimitteltherapiesicherheit
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Verantwortliche Person AMTS

Funktion GF AMK und Leitung Apotheke

Titel, Vorname, Name Monika Andraschko

Telefon 089/4400-73600

Fax 089/4400-78889

E-Mail monika.andraschko@med.uni-muenchen.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Pharmazeutisches Personal Anzahl
(Personen)

Apothekerinnen und Apotheker 42
Weiteres pharmazeutisches Personal 32

Erlauterungen

Personal der zentralen Apotheke fir die beiden Standorte GH und IN

A-125.4 Instrumente und MalBhahmen

Die Instrumente und Maflinahmen zur Forderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit
Fokus auf den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationaren
Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des Medikationsprozesses im stationaren
Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung dar. Die im Folgenden
gelisteten Instrumente und MalRhahmen adressieren Strukturelemente, z. B. besondere EDV-
Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fiir
besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw. Konzepte zur Sicherung typischer
Risikosituationen. Zuséatzlich konnen bewahrte MalRnahmen zur Vermeidung von bzw. zum Lernen
aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen
Aspekten es sich bereits auseinandergesetzt bzw. welche MaRnahmen es konkret umgesetzt hat.

Die folgenden Aspekte kbnnen, gegebenenfalls unter Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt
werden:

A Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese:

Dargestellt werden kénnen Instrumente und Malinahmen zur Ermittlung der bisherigen
Medikation (Arzneimittelanamnese), der anschlieBenden klinischen Bewertung und der
Umstellung auf die im Krankenhaus verfugbare Medikation (Hausliste), sowie zur
Dokumentation, sowohl der urspringlichen Medikation des Patienten als auch der fir die
Krankenhausbehandlung angepassten Medikation.

A Medikationsprozess im Krankenhaus:
Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen:
Arzneimittelanamnese i Verordnung 1 Patienteninformation 1 Arzneimittelabgabe i
Arzneimittelanwendung i Dokumentation i Therapietiberwachung i Ergebnisbewertung.

Dargestellt werden kénnen hierzu Instrumente und MaRnahmen zur sicheren
Arzneimittelverordnung, z.B. bezuglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstandigkeit der
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Dokumentation, aber auch bezlglich Anwendungsgebiet, Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-
Verhaltnis, Vertraglichkeit (inklusive potentieller Kontraindikationen, Wechselwirkungen
u.A.) und Ressourcenabwagungen. AuBerdem kénnen Angaben zur Unterstiitzung einer
zuverlassigen Arzneimittelbestellung, -abgabe und -anwendung bzw. T verabreichung
gemacht werden.

Entlassung:

Dargestellt werden konnen insbesondere die Malinahmen der Krankenh&user, die
sicherstellen, dass eine strukturierte und sichere Weitergabe von Informationen zur
Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde Arztinnen und Arzte sowie die angemessene
Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit Arzneimittelinformationen, Medikationsplan
und Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Instrument bzw. Mallnhahme Zusatzangaben

ASO1

AS02

ASO03

AS04

ASO05

ASO7

AS08

Schulungen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu AMTS bezogenen Themen

Vorhandensein adressatengerechter und
themenspezifischer Informationsmaterialien
fur Patientinnen und Patienten zur ATMS z.
B. flr chronische Erkrankungen, fir
Hochrisikoarzneimittel, fir Kinder

Verwendung standardisierter Bogen fir die  Name: 4.8e Pharmazeutische
Arzneimittel-Anamnese Arzneimittelanamnese
Letzte Aktualisierung: 28.12.2021

Elektronische Unterstiitzung des Aufnahme-
und Anamnese-Prozesses (z. B. Einlesen
von Patientenstammdaten oder
Medikationsplan, Nutzung einer
Arzneimittelwissensdatenbank,
Eingabemaske fur Arzneimittel oder
Anamneseinformationen)

Prozessbeschreibung flr einen optimalen Name: Medikationsprozess
Medikationsprozess (z. B. Letzte Aktualisierung: 05.07.2021
Arzneimittelanamnese i Verordnung i

Patienteninformation 1 Arzneimittelabgabe

T Arzneimittelanwendung i Dokumentation

I Therapietberwachung i

Ergebnisbewertung)

Mdoglichkeit einer elektronischen
Verordnung, d. h. strukturierte Eingabe von
Wirkstoff (oder Préaparatename), Form,
Dosis, Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in einer
Verordnungssoftware)

Bereitstellung eines oder mehrerer
elektronischer
Arzneimittelinformationssysteme (z. B.
Lauer-Taxe®, ifap klinikCenter®, Gelbe
Liste®, Fachinfo-Service®)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 57



iy
v PKV
Verband der Privaten

Krankenversicherung Standort | tadt
anaort iInnensta.

AS09 Konzepte zur Sicherstellung einer - Bereitstellung einer geeigneten

fehlerfreien Zubereitung von Arzneimitteln Infrastruktur zur Sicherstellung einer
fehlerfreien Zubereitung
- Zubereitung durch
pharmazeutisches Personal
- Anwendung von gebrauchsfertigen
Arzneimitteln bzw. Zubereitungen
- Arzneimittelbezogene Information
der Apotheke zur korrekten
Zubereitung von Parenteralia

AS10 Elektronische Unterstitzung der - Vorhandensein von elektronischen
Versorgung von Patientinnen und Patienten Systemen zur
mit Arzneimitteln Entscheidungsunterstiitzung (z.B.

Meona®, Rpdoc®, AIDKIinik®, ID
Medics® bzw. ID Diacos® Pharma)
- Versorgung der Patientinnen und
Patienten mit patientenindividuell
abgepackten Arzneimitteln durch die
Krankenhausapotheke (z.B. Unit-
Dose-System)

- SRM (Bestellung),

zenzy (Herstellung)

AS11 Elektronische Dokumentation der
Verabreichung von Arzneimitteln

AS12 MalRnahmen zur Minimierung von - MafRnahmen zur Vermeidung von
Medikationsfehlern Arzneimittelverwechslung

- Spezielle AMTS-Visiten (z. B.
pharmazeutische Visiten, antibiotic
stewardship, Ernahrung)

- Teilnahme an einem
einrichtungsiibergreifenden
Fehlermeldesystem (siehe Kapitel
12.2.3.2)

- Pharmazeutische
Arzneimittelanamnese,
qualitatsgesicherte
Arzneimittelinformation aus der
Apotheke, Qualitatszirkel "Sicherheit
bei der Chemotherapieanforderung"”,
Interaktionschecks durch die

Apotheke
AS13 MalRnahmen zur Sicherstellung einer - Aushandigung des
lickenlosen Arzneimitteltherapie nach Medikationsplans
Entlassung - bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe
oder Ausstellung von
Entlassrezepten
A-12.6 Pravention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Gemal § 4 Absatz 2 der Qualitatsmanagement-Richtlinie haben Einrichtungen die
Pravention von und Intervention bei Gewalt und Missbrauch als Teil des
einrichtungsinternen Qualitdtsmanagements vorzusehen. Ziel ist es, Missbrauch und
Gewalt insbesondere gegeniber vulnerablen Patientengruppen, wie beispielsweise
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Kindern und Jugendlichen oder hilfsbedurftigen Personen, vorzubeugen, zu erkennen,
adaquat darauf zu reagieren und auch innerhalb der Einrichtung zu verhindern. Das
jeweilige Vorgehen wird an Einrichtungsgrol3e, Leistungsspektrum und den Patientinnen
und Patienten ausgerichtet, um so passgenaue Losungen zur Sensibilisierung der Teams
sowie weitere geeignete vorbeugende und intervenierende MalRnahmen festzulegen. Dies
kénnen u. a. Informationsmaterialien, Kontaktadressen, Schulungen/Fortbildungen,
Verhaltenskodizes, Handlungsempfehlungen/Interventionsplane oder umfassende
Schutzkonzepte sein.

Préavention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Werden Praventions- und Ja
InterventionsmafRnahmen zu Missbrauch

und Gewalt als Teil des

einrichtungsinternen

Qualitatsmanagements vorgesehen?

Kommentar PB Préavention und Intervention bei Missbrauch
und Gewalt durch Beschaftigte (23.08.2023)
PB Professioneller Umgang mit Aggression,
Gewalt, sexuellen Ubergriffen gegeniiber
Beschaftigten (23.07.21)

Fortbildungen "Deeskalationsmanagement"
Fortbildungen "Sozial- und Selbstkompetenz"
Fuhrungskréftetraining

SOP Kinderschutz - Procedere bei Verdacht
auf Kindeswohlgeféahrdung
Interprofessionelle Kinderschutzgruppe

A-12.6.1 Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen

Gemal 8§ 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt | 8§ 1 der Qualitdtsmanagement-
Richtlinie haben sich Einrichtungen, die Kinder und Jugendliche versorgen, gezielt mit der
Pravention von und Intervention bei (sexueller) Gewalt und Missbrauch bei Kindern und
Jugendlichen zu befassen (Risiko- und Gefahrdungsanalyse) und i der Gréf3e und
Organisationsform der Einrichtung entsprechend i konkrete Schritte und Mal3hahmen
abzuleiten (Schutzkonzept). In diesem Abschnitt geben Krankenhauser, die Kinder und
Jugendliche versorgen, an, ob sie gemalf 8 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt |
8§ 1 der Qualitditsmanagement-Richtlinie ein Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei
Kindern und Jugendlichen aufweisen.

Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen

Werden Kinder und/oder Jugendliche versorgt? Ja

Liegt ein auf Basis einer Gefahrdungsanalyse erstelltes Schutzkonzept Ja
gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen vor, das

mindestens die Elemente Pravention, Interventionsplan und

Aufarbeitung gemaf Teil B Abschnitt | 8 1 Satz 9 QM-RL umfasst?
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Letzte

Schutzkonzept

SKO1
SKO02
SKO03
SKO06
SKO08

SKO09
SK11

A-13

Informationsgewinnung zur Thematik

Fortbildungen der Mitarbeiter/-innen

Aufklarung

Spezielle Vorgaben zur Personalauswabhl

Interventionsplan Verbindliches Verfahren zum Vorgehen in
Kinderschutzfallen und insbesondere beim Verdacht auf (sexuelle)

Gewalt
Sonstiges
Sonstiges

Besondere apparative Ausstattung

Uberpriifung

11.10.2022

Vorhandene Gerate Umgangssprachliche
Bezeichnung verfugbar

AA23

AA50

AA21

AA32

AA33

AA26

Magnetresonanztomograph
(MRT)

Mammaographiegerat

Kapselendoskop

Lithotripter (ESWL)

Szintigraphiescanner/Gammason
de

Uroflow/Blasendruckmessung/Uro
dynamischer Messplatz

Positronenemissionstomograph
(PET)/PET-CT

Schnittbildverfahren mittels starker
Magnetfelder und
elektromagnetischer Wechselfelder

Rontgengerat flr die weibliche
Brustdrise

Verschluckbares Spiegelgerat zur
Darmspiegelung

StoRwellen-Steinzerstdrung

Nuklearmedizinisches Verfahren zur
Entdeckung bestimmter, zuvor
markierter Gewebe, z. B.
Lymphknoten

Harnflussmessung

Schnittbildverfahren in der
Nuklearmedizin, Kombination mit
Computertomographie moéglich

— (val.
Hinweis
auf Seite
2)

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

—  (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

— (val.
Hinweis
auf Seite
2)

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V

60



v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

AA30

AAO08

AA10

AAO1
AA38

AA15

AA4T

AA43

AAl1l4

AAG9

AA70

AAT71

AAT2

A-14

Single-Photon-
Emissionscomputertomograph
(SPECT)

Computertomograph (CT)

Elektroenzephalographiegerat
(EEG)

Angiographiegerat/DSA

Beatmungsgerat zur Beatmung
von Fruh- und Neugeborenen

Geréat zur Lungenersatztherapie/-
unterstitzung

Inkubatoren Neonatologie

Elektrophysiologischer Messplatz
mit EMG, NLG, VEP, SEP, AEP

Gerat fur Nierenersatzverfahren

Linksherzkatheterlabor

Behandlungsplatz fur
mechanische Thrombektomie bei
Schlaganfall

Roboterassistiertes Chirurgie-
System

3D-Laparoskopie-System

Schnittbildverfahren unter Nutzung

eines Strahlenkorperchens

Schichtbildverfahren im Querschnitt

mittels Rontgenstrahlen
Hirnstrommessung

Geréat zur Gefal3darstellung
Maskenbeatmungsgerat mit

dauerhaft positivem Beatmungsdruck

Gerate fur Frah- und Neugeborene

(Brutkasten)

Messplatz zur Messung feinster
elektrischer Potenziale im
Nervensystem, die durch eine
Anregung eines der funf Sinne
hervorgerufen wurden

Gerét zur Blutreinigung bei
Nierenversagen (Dialyse)

Gerat zur Darstellung der linken
Herzkammer und der
Herzkranzgefalle

Verfahren zur Eréffnung von
Hirngefalien bei Schlaganfallen

Operationsroboter

Kamerasystem fir eine
dreidimensionale Darstellung der
Organe wahrend der Operation

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

Ja

Ja

Ja

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

— (vgl.
Hinweis
auf Seite
2)

Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des G-BA
gemal § 136¢c Absatz 4 SGB V

Alle Krankenhauser gewahrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur
Hilfeleistung im Notfall. Dartber hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein
gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenh&ausern im entgeltrechtlichen Sinne
geregelt. Das bedeutet, dass Krankenh&user, die festgelegte Anforderungen an eine von
drei Notfallstufen erfullen, durch Vergttungszuschlage finanziell unterstitzt werden.
Krankenh&auser, die die Anforderungen an eine der drei Stufen nicht erfiillen, erhalten
keine Zuschlage. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von Notfallstrukturen
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teil und gewébhrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber
Abschlage vor.

A-14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe

Stufe der Notfallversorgung des Krankenhauses

Zugeordnete Notfallstufe Umfassende Notfallversorgung (Stufe 3)

Erfullung der Voraussetzungen des Nein
Moduls der Spezialversorgung

Umstand, der zu der Zuordnung des Krankenhauses zur Notfallstufe flihrt

Erfullung der Voraussetzungen eines Moduls der speziellen Notfallversorgung (siehe A-
14.2)

A-14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung

Module der Speziellen Notfallversorgung

SNO03 Modul Notfallversorgung Kinder (umfassend)

A-14.4 Kooperation mit Kassenarztlicher Vereinigung (gemaf 8§ 6 Abs. 3 der
der Regelungen zu den Notfallstrukturen)

Verfligt das Krankenhaus tber eine Notdienstpraxis, die von der

Kassenarztlichen Vereinigung in oder an dem Krankenhaus eingerichtet wurde?

Ist die Notfallambulanz des Krankenhauses gemaR § 75 Absatz 1 b Satz 2 Nein
Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den vertragsarztlichen Notdienst durch eine
Kooperationsvereinbarung mit der Kassenarztlichen Vereinigung eingebunden?

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 62



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

B Struktur- und Leistungsdaten der Organisationseinheiten /
Fachabteilungen

B-1 Klinik fir Anaesthesiologie

B-1.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
fir Anaesthesiologie”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 3753
3600
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Bernhard ZwiR3ler
Telefon 089/440074550-

Fax 089/440078885-

E-Mail direktion.anaesthesie@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr MarchioninistralRe 15

PLZ/Ort 81377 Minchen

Homepage http://ana.klinikum.uni-muenchen.de/
B-1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Zielvereinbarung gemaf Keine Vereinbarung geschlossen

DKG
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B-1.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VX00 Perioperative Anasthesie Es werden uber 130
Anaesthesiearbeitsplatze
in den verschiedenen
Operationsabteilungen und
Kliniken an den Standorten
Grof3hadern, Innenstadt &
Herzklinik am Augustinum
betreut.

VX00 Anasthesiologische Intensivmedizin Therapie von Patienten
nach operativen Eingriffen
oder
Organtransplantationen,
Sepsis und schwerem
Lungenversagen. Zentrum
flr extrakorporale
Membranoxygenierung zur
Therapie von Patienten mit
schwerem ARDS; andere
Organersatzverfahren wie
pECLA und das
extrakorporale
Leberersatzverfahren
MARS.

VX00 Multimodale Schmerztherapie Die Klinik versorgt
Patienten mit akuten und
chronischen Schmerzen an
beiden Standorten. Die
Schmerztherapie wird
ambulant, stationar

VX00 Notfallmedizin Sicherstellung der
Herzalarm-Versorgung
innerklinischer Notfalle an
beiden Standorten.
Schockraumversorgung
von Notfallpatienten in
Kooperation vornehmlich
mit den chirurgischen
Fachern. An beiden
Standorten sind Mitarbeiter
an der Besetzung von
Rettungs- und
Intensivtransportmitteln
beteiligt.
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B-1.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Fallzahlen
Vollstationare Fallzahl 95
Teilstationare Fallzahl 348
Kommentar Die stationaren Féalle werden Grof3teils nicht von der Anasthesie
entlassen.
B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-1.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-1.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Ambulanz fir Himostaseologie und Transfusionsmedizin

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Hamostasestdérungen (Hamophilie/Thrombophilie),
Immunhamatologie, Immungenetik, Eigenblutspende

Angebotene Leistung Transfusionsmedizin (VI42)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Interdisziplindre, multimodale, teilstationéare
Gruppenprogramme

Angebotene Leistung Schmerztherapie (VI140)

B-1.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
B-1.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-1.11 Personelle Ausstattung

B-1.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.
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Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 14,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 9,2
Ambulant 54
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 14,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Fachéarzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 13,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 8,6
Ambulant 5
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 13,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0
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Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar
Schwerpunktkompetenzen)

AQO1  Anasthesiologie Fakultative
Weiterbildungen:
- Intensivtherapie
- Schmerztherapie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF28 Notfallmedizin

ZF27 Naturheilverfahren

ZF42 Spezielle Schmerztherapie
ZF30 Palliativmedizin

ZF26 Medizinische Informatik

ZF02 Akupunktur

ZF01 Arztliches Qualitatsmanagement

ZF15 Intensivmedizin
ZF11 Hamostaseologie

B-1.11.2 Pflegepersonal

Die malRgebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 64,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 40,4
Ambulant 23,8
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 61,3
Nicht Direkt 2,9
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,3
Ambulant 0,8
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 2,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkréften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,3
Ambulant 0,7
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften
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Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO1 Bachelor
PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege

PQO5  Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege
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PQ20 Praxisanleitung
PQO02  Diplom
PQ15 Familien-, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP04 Endoskopie/Funktionsdiagnostik
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP14 Schmerzmanagement

B-1.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpaddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-2 Klinik und Poliklinik fir Augenheilkunde

B-2.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fir Augenheilkunde”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 2700
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Siegfried Priglinger
Telefon 089/440053801-

Fax 089/440054778-

E-Mail s.priglinger@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr Mathildenstralle 8

PLZ/Ort 80336 Mlnchen

Homepage http://augenkl.klinikum.uni-muenchen.de
B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung geman Ja

DKG
B-2.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VA12 Ophthalmologische Rehabilitation
VA13 Anpassung von Sehhilfen

VA10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln, Stérungen der
Blickbewegungen sowie Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehler

VAll Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit

VAl4 Diagnostik und Therapie von strabologischen und neuroophthalmologischen
Erkrankungen

VAL17 Spezialsprechstunde
VA18 Laserchirurgie des Auges
VA15 Plastische Chirurgie

VA16 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges und der
Augenanhangsgebilde
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VAO3 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva

VAO4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der Hornhaut, der Iris und des
Ziliarkorpers

VAO1 Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der Augenanhangsgebilde

VAO02 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides, des Trédnenapparates und
der Orbita

VAQ5 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse

VAO8 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers und des Augapfels
VAQ9 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und der Sehbahn
VAOG6 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und der Netzhaut
VAQ7 Diagnostik und Therapie des Glaukoms

VAO0O Refraktive Chirurgie

VAO00 Studienzentrum

B-2.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 5092
Teilstationare Fallzahl 97

B-2.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-2.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-2.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Ambulanz fur altersbedingte Makuladegeneration

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)
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Notfallambulanz
Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Notfallambulanz (24h) (AM08)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VAO6)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln,
Storungen der Blickbewegungen sowie
Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehler (VA10)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VAO03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAOQ5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Tranenapparates und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers
und des Augapfels (VA08)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA1l)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und
neuroophthalmologischen Erkrankungen (VA14)

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VA01)
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Sprechstunde fir allgemeine Augenheilkunde

Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln,
Storungen der Blickbewegungen sowie
Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehler (VA10)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VAO03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAO5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Trénenapparates und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers
und des Augapfels (VA08)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA1l)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und
neuroophthalmologischen Erkrankungen (VA14)

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VAO1)

Sprechstunde fir das Trockenes Auge

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VAO3)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Tranenapparates und der Orbita (VA02)

Sprechstunde fur Diabetiker

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VAO06)
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Sprechstunde fir endokrine Orbitopathie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln,
Storungen der Blickbewegungen sowie
Akkommodationsstorungen und Refraktionsfehler (VA10)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Angebotene Leistung Plastische Chirurgie (VA15)

Sprechstunde fur Glaukomerkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Sprechstunde fur Hornhauterkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der

Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA0O4)

Sprechstunde fir intraokulare Tumorerkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8§ 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VAO1)

Sprechstunde fur Keratokonus

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA0O4)
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Sprechstunde fur Kinderaugenheilkunde

Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln,
Storungen der Blickbewegungen sowie
Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehler (VA10)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VAO03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAO5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Trénenapparates und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers
und des Augapfels (VA08)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA1l)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und
neuroophthalmologischen Erkrankungen (VA14)

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VAO1)

Sprechstunde fir Makulaerkrankungen und intravitreale Therapie

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VAOG)

Sprechstunde fur Netzhauterkrankungen

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)
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Sprechstunde fuir Ophthalmogenetik

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VAO06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VAll1)

Sprechstunde fur Orbita- und Liderkrankungen

Ambulanzart
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Tranenapparates und der Orbita (VA02)

Sprechstunde fir Privatpatienten

Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Augenmuskeln,
Stérungen der Blickbewegungen sowie
Akkommodationsstérungen und Refraktionsfehler (VA10)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VA03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAQ5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA0O4)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Tranenapparates und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers
und des Augapfels (VA08)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VAQ09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA11)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Diagnostik und Therapie von strabologischen und
neuroophthalmologischen Erkrankungen (VA14)

Diagnostik und Therapie von Tumoren des Auges und der
Augenanhangsgebilde (VA01)
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Sprechstunde fir refraktive Therapie

Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAQ5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Laserchirurgie des Auges (VA18)

Sprechstunde fur Sehbehinderte

Ambulanzart

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Anpassung von Sehhilfen (VA13)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAQ5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VA09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA1l)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

Ophthalmologische Rehabilitation (VA12)

Sprechstunde fir Uveitiserkrankungen
Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA0O4)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Glaskorpers
und des Augapfels (VA08)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 85



v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Studienzentrum
Ambulanzart
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Diagnostik und Therapie des Glaukoms (VAQ7)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Aderhaut und
der Netzhaut (VA06)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Konjunktiva
(VAO03)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Linse (VAO5)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Sklera, der
Hornhaut, der Iris und des Ziliarkérpers (VA04)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Augenlides,
des Tranenapparates und der Orbita (VA02)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Sehnervs und
der Sehbahn (VAQ09)

Diagnostik und Therapie von Sehstérungen und Blindheit
(VA1l)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Auges
und der Augenanhangsgebilde (VA16)

B-2.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

5-144.5A 934

5-155.3 260
5-142.2 253
5-155.4 247
5-154.2 215

5-139.12 87

5-10K.0 65

5-091.20 56

5-133.6 51

5-144.5E 51
5-123.20 42

5-139.10 29

Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea:
Durch lokale Laserkoagulation

Kapsulotomie der Linse: Kapsulotomie durch Laser

Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea:
Durch flachige Laserkoagulation

Andere Operationen zur Fixation der Netzhaut: Laser-
Retinopexie

Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris
und Corpus ciliare: Vorderkammerspulung: Mit Einbringen von
Medikamenten

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des
Augenlides: Tiefe Exzision: Ohne Beteiligung der Lidkante

Senkung des Augeninnendruckes durch Verbesserung der
Kammerwasserzirkulation: Laseriridotomie

Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der Kornea:
Keratektomie: Superfiziell

Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris
und Corpus ciliare: Vorderkammerspulung: Ohne weitere
MalRRnahmen
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5-112.2 24 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der
Konjunktiva: Exzision mit Plastik

5-129.4 23 Andere Operationen an der Kornea: Entfernung einer
Hornhautnaht

5-091.10 22 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des

Augenlides: Oberflachliche Exzision, histographisch kontrolliert
(mikrographische Chirurgie): Ohne Beteiligung der Lidkante

5-159.00 19 Vitrektomie Uiber anderen Zugang und andere Operationen am
Corpus vitreum: Vordere Vitrektomie Uber anderen Zugang als
Pars plana: Elektrolytldsung

5-096.6 18 Andere Rekonstruktion der Augenlider: Lideroffnung nach
Lidrekonstruktion

5-155.6 18 Destruktion von erkranktem Gewebe an Retina und Choroidea:
Durch photodynamische Therapie

5-091.11 17 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des
Augenlides: Oberflachliche Exzision, histographisch kontrolliert
(mikrographische Chirurgie): Mit Beteiligung der Lidkante

5-133.4 16 Senkung des Augeninnendruckes durch Verbesserung der
Kammerwasserzirkulation: Gonioplastik oder Iridoplastik durch
Laser

5-137.4 11 Andere Operationen an der Iris: Losung hinterer Synechien

(zwischen Iris und Linse)

5-091.30 10 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des
Augenlides: Tiefe Exzision, histographisch kontrolliert
(mikrographische Chirurgie): Ohne Beteiligung der Lidkante

5-133.3 10 Senkung des Augeninnendruckes durch Verbesserung der
Kammerwasserzirkulation: Lasertrabekuloplastik

5-112.1 10 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe der
Konjunktiva: Exzision ohne Plastik

5-10A.0

5-144.5B

5-091.01 8 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des
Augenlides: Oberflachliche Exzision: Mit Beteiligung der
Lidkante

5-091.21 7 Exzision und Destruktion von (erkranktem) Gewebe des
Augenlides: Tiefe Exzision: Mit Beteiligung der Lidkante

5-095.11 7 Naht des Augenlides: Verschluss tiefer Liddefekte: Mit
Beteiligung der Lidkante

5-139.11 6 Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris
und Corpus ciliare: Vorderkammerspulung: Mit Entfernung von
Silikondl

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 87



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

5-139.2 6 Andere Operationen an Sklera, vorderer Augenkammer, Iris
und Corpus ciliare: Einbringen von Gas in die Vorderkammer

5-149.0 5 Andere Operationen an der Linse: Einfiihrung eines
Kapselspannringes

5-096.00 4 Andere Rekonstruktion der Augenlider: Durch

Hautlappenplastik: Mit Hautverschiebung

B-2.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationére BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-2.11 Personelle Ausstattung

B-2.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 37,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 7
Ambulant 30,3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 37,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 14,9
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 2,8
Ambulant 12,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 14,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQO04  Augenheilkunde

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF01 Arztliches Qualitatsmanagement

B-2.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 59

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 11
Ambulant 48
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 59
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,3
Ambulant 11
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 14
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,2
Ambulant 0,8
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
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Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 1,9
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 2,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 8,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 1,6
Ambulant 7
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 8,4
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationére Falle je stationare Vollkraft: 0
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Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,2

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,2
Ambulant 1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 1
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 9,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 1,8
Ambulant 7,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 8,9
Nicht Direkt 0,6
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zusatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege
PQO8 Pflege im Operationsdienst
PQ20  Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP13 Qualitatsmanagement

B-2.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpaddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-3 Klinik fur Allgemeine, Viszeral- und Transplantationschirurgie

B-3.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
far Allgemeine, Viszeral- und Transplantationschirurgie”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 1520
2000
1800
3650
1500
3757
1550

Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Jens Werner

Telefon 089/440072791-

Fax 089/440078893-

E-Mail Chir_Direktion AVTGT-Klinik@med.uni-muenchen.de
StraflRe/Nr Marchioninistral3e 15

PLZ/Ort 81377 Minchen

Homepage http://gch.klinikum.uni-muenchen.de
B-3.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung geman Ja

DKG
B-3.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VC23 Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie

VC22 Magen-Darm-Chirurgie

VC14 Speiseréhrenchirurgie

VC24 Tumorchirurgie

VC21 Endokrine Chirurgie

VC25 Transplantationschirurgie

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen
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VC60 Adipositaschirurgie

VCO00 Hernien-/Bauchwandchirurgie

VC00 Proktologie und proktologische Chirurgie

VCO00 Chirurgie retroperitonealer Organe (Nebenniere, Blase, Lymphgefalie)
VC16  Aortenaneurysmachirurgie

VC17 Offen chirurgische und endovaskulare Behandlung von GefalRerkrankungen
VC18 Konservative Behandlung von arteriellen GeféaRRerkrankungen

VC19 Diagnostik und Therapie von vendsen Erkrankungen und Folgeerkrankungen
VC61 Dialyseshuntchirurgie

VC62 Portimplantation

VCO00 Septische Weichteilchirurgie / chronische Wunden

VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe

VC11 Lungenchirurgie

VC15 Thorakoskopische Eingriffe

VC59 Mediastinoskopie

VC00 Chirurgie der Brust- und Thoraxwand

VC13 Operationen wegen Thoraxtrauma

VCO00 Chirurgische Endoskopie

VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen

VC00 Chirurgische und interventionelle Sonographie

VC67 Chirurgische Intensivmedizin

B-3.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 1016
Teilstationare Fallzahl 6

B-3.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-3.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-3.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten

Ambulanz fur allgemeine Chirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Ambulanz fur chirurgische Endoskopie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 101



v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Ambulanz fir endokrine Chirurgie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Schilddrisen- und Nebenschilddriisenerkrankungen,
Nebennierenerkrankungen

Ambulanz fiur GeféaRchirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Gefalchirurgische Diagnostik

Angebotene Leistung Konservative Behandlung von arteriellen Gefal3erkrankungen
(vC18)

Ambulanz fiur Thoraxchirurgie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Minimal-invasive Thoraxchirurgie, Lungentumoren,
Emphysemchirurgie

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VC58)

Ambulanz fur Viszeralchirurgie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8§ 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Hepatobiliare- und Pankreaschirurgie, Kolorektale Chirurgie,
Proktologie (Beckenzentrum, Inkontinenz), MIC-Sprechstunde
(minimal-invasive Eingriffe, Hernien, Adipositaschirurgie),
Familiare Tumorerkrankungen, Weichgewebstumoren,
Sarkome, Neuroendokrine Tumore

Angebotene Leistung Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie (VC23)

Angebotene Leistung Magen-Darm-Chirurgie (VC22)

Angebotene Leistung Minimalinvasive endoskopische Operationen (VC56)

Angebotene Leistung Minimalinvasive laparoskopische Operationen (VC55)

Angebotene Leistung Offen chirurgische und endovaskulare Behandlung von
GefalRerkrankungen (VC17)

Angebotene Leistung Tumorchirurgie (VC24)

Transplantationsambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Niere, Pankreas, Leber, Lunge, Darm
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B-3.9 Ambulante Operationen nach 8§ 115b SGB V

5-399.7 7 Andere Operationen an BlutgefaRen: Entfernung von venésen
Katheterverweilsystemen (z.B. zur Chemotherapie oder zur
Schmerztherapie)

5-399.5 4 Andere Operationen an BlutgefaRen: Implantation oder
Wechsel von ventsen Katheterverweilsystemen (z.B. zur
Chemotherapie oder zur Schmerztherapie)

B-3.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-3.11 Personelle Ausstattung

B-3.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 0,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,2
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkréaften
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Anzahl Vollkrafte: 0,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,1
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ12  Thoraxchirurgie
AQ13  Viszeralchirurgie

AQO6  Allgemeinchirurgie
AQO7  Gefalchirurgie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF34 Proktologie

ZF31 Phlebologie

ZF49 Spezielle Viszeralchirurgie

ZF42 Spezielle Schmerztherapie
ZF14 Infektiologie

ZF01 Arztliches Qualitatsmanagement
ZF28 Notfallmedizin

ZF15 Intensivmedizin

B-3.11.2 Pflegepersonal

Die maf3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.
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Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 13,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 10
Ambulant 3,9
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 13,1
Nicht Direkt 0,8
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,1
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0,4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,6
Ambulant 0,3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 19

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 14
Ambulant 0,5
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres
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Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 3,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,4
Ambulant 1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 3,1
Nicht Direkt 0,3
Anzahl stationére Félle je stationdre Vollkraft: 0

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschllisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQO1 Bachelor

PQO8 Pflege im Operationsdienst

PQ20 Praxisanleitung

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP13 Qualitatsmanagement

B-3.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkréfte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-4 Klinik und Poliklinik fir Dermatologie und Allergologie

B-4.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fir Dermatologie und Allergologie”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 3400
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Lars French
Telefon 089/440056001-

Fax 089/440056002-

E-Mail Lars.french@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr FrauenlobstralRe 9-11

PLZ/Ort 80337 Munchen

Homepage http://derma.klinikum.uni-muenchen.de
B-4.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Zielvereinbarung geman Ja

DKG
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B-4.3

Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VD13

VD15

VD12

VD10

VD11

Asthetische Dermatologie

Dermatohistologie

Dermatochirurgie

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der
Haut und Unterhaut

Spezialsprechstunde

Abteilung fur asthetische
Dermatologie mit
Durchfiihrung von z. B.
Behandlungen mit
Botulinumtoxin, Fillern,
Peeling, Resurfacing.
Hauseigene Kosmetikerin
mit breitem
Behandlungsspektrum z.
B. fur Akne und
Hautunreinheiten.

Umfassende Verfugbarkeit
feingeweblicher
Untersuchungsmethoden.

Durchfuihrung von
asthetischen Operationen
z. B. Blepharoplastik,
Liposuction,
Weichteilaugmentation
(Eigenfett), Rhinoshave,
Keloidabtragung.

Phlebologische Diagnostik
und Operationen bei
chronisch venéser
Insuffizienz
(Venenstripping).
Sklerosierungstherapie bei
lokaler Veneninsuffizienz.
Proktologische Diagnostik
und Therapie, z. B.
Sklerosierung/Ligatur von
Hamorrhoiden.

Neurodermitis,
Sklerodermie, Lupus
erythematodes, kutane
Lymphome, Mastozytose,
Hautnebenwirkungen
onkologischer Patienten,
padiatrische Dermatologie,
Transplantations-
Patienten, Akne,
Handekzeme, Urtikaria,
Hyperhidrose, Implantat-
Allergie, bullése
Dermatosen, Pruritus,
Genodermatosen, Lichen
ruber
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VD19

VD20

VD18
VD16

VD17

VD03

VD04

VD02

VDOO

Diagnostik und Therapie von sexuell tGbertragbaren
Krankheiten (Venerologie)

Wundheilungsstérungen

Diagnostik und Therapie bei Hamangiomen
Dermatologische Lichttherapie

Diagnostik und Therapie von Dermatitis und Ekzemen

Diagnostik und Therapie von Hauttumoren

Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und
der Unterhaut

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen
und HIV-assoziierten Erkrankungen

Ambulante Operationen

HAART,
Resistenzbestimmungen,
Verlaufskontrollen,
Vorsorgeuntersuchungen,
psychische und soziale
Beratung, Prophylaxe und
Therapie von
Begleiterkrankungen;
Diagnostik und Therapie
der Gonorrhoe, Syphilis,
weicher Schanker u.a.

Diagnostik und Therapie
von
Wundheilungsstorungen.

Therapieoptionen: UVB
311nm, PUVA-Therapie
(Teil- oder
Ganzkorperbehandlungen;
Creme- Bade- oder
systemische PUVA-
Therapie), UVAL.
Therapie; Diagnostik von
Sonnenallergie, Lupus
erythematodes

Extrakorporale
Photopherese

Aktive Teilnahme an
ausgewahlten klinischen
Studien zur Therapie
kutaner Malignome.
Eigenstandige Abteilung
fur Photodynamische
Therapie (PDT) zur
Therapie bestimmter
oberflachlicher maligner
Hauttumore.

Abteilung fur HIV-Patienten
und Patienten mit sexuell
tbertragbaren
Erkrankungen (STD);
Spezialsprechstunde fir
Autoimmunerkrankungen.
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VD01 Diagnostik und Therapie von Allergien Interdisziplinéres
Allergiezentrum;
Nahrungsmittelallergien;
Insektengiftallergien
einschl. Stichprovokationen
mit lebenden
Bienen/Wespen nach
Hyposensibilisierung;
Arzneimittelallergien;
Allergien auf
Implantatmetalle; Beruflich
bedingte
Hauterkrankungen einschl.
Erstellung von

Fachgutachten.
VD08 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und Laserabteilung; Therapie
der Unterhaut durch Strahleneinwirkung benigner und bestimmter
maligner

Hautveranderungen; z.B.
auch Haarentfernung,
Resurfacing, Tattoo-
Entfernung, Abtragung
aktinischer Keratosen und
Altersflecken,
Feigwarzentherapie.
Abteilung fur
Phototherapie- und
Photodiagnostik.

VD09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Eigenstandige Abteilung
Hautanhangsgebilde fur Erkrankungen der
Haare und des
Haarbodens.
Spezialsprechstunde fir
Hyperhidrosis.

VDO7 Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen Urtikaria-Sprechstunde fir
Patienten mit chronischer
Urtikaria.

VD05 Diagnostik und Therapie von bullésen Dermatosen Spezialsprechstunde fir
blasenbildende
Hauterkrankungen.

VD06 Diagnostik und Therapie von papulosquamdsen Psoriasis-Zentrum mit
Hautkrankheiten Einsatz aller heute

verflgbarer
Systemtherapien,
einschliesslich Biologics;
Durchfiihrung von
klinischen Studien mit
neuen Wirkstoffen zur
Therapie der Psoriasis
vulgaris. Spezialabteilung
fur Phototherapie- und
Photodiagnostik.
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B-4.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 0

Teilstationare Fallzahl 0

Kommentar stationare und teilstationare Versorgung tber Minchen Kilinik
B-4.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhanqg aufgefihrt.
B-4.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-4.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Abteilung fur Photodynamische Therapie (PDT)
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Therapie bestimmter oberflachlicher maligner Hauttumore wie
Basalzellkarzinom, Morbus Bowen, aktinische Keratosen

Aknesprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Topische und systemische Therapie bei leichten bis sehr

schweren Akneformen, auch Zusammenarbeit mit hausinterner
Kosmetikerin

Angebotene Leistung Asthetische Dermatologie (VD13)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der
Unterhaut (VDO04)

Allergiezentrum
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Interdisziplinares Allergiezentrum; Nahrungsmittelallergien;
Insektengiftallergien einschl. Stichprovokationen mit lebenden
Bienen/Wespen nach Hyposensibilisierung;
Arzneimittelallergien; Allergien auf Implantatmetalle; Beruflich
bedingte Hauterkrankungen einschl. Erstellung von
Fachgutachten.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Urtikaria und Erythemen (VDQ7)
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Allgemeine Ambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Offene Sprechstunde fir alle Arten von Hauterkrankungen
taglich ohne vorherige Terminvergabe von 8.00 Uhr bis 10.30
Uhr
z.B. auch Hautkrebsscreening

Angebotene Leistung VDO0O (VDO00)

Ambulanz fur allergische Erkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar S.u. (Allergiezentrum)

Ambulanz fur HIV und sexuell Gibertragbare Erkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar HAART, Resistenzbestimmungen, Verlaufskontrollen,
Vorsorgeuntersuchungen, psychische und soziale Beratung,
Prophylaxe und Therapie von Begleiterkrankungen; Diagnostik
und Therapie der Gonorrhoe, Syphilis, weicher Schanker u.a.

Ambulanz fir Lichtdiagnostik und Lichttherapie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Therapieoptionen: UVB 311nm, PUVA-Therapie (Teil- oder
Ganzkdrperbehandlungen; Creme- Bade- oder systemische
PUVA-Therapie), UVAl-Therapie, Diagnostik von
Sonnenallergie, Lupus erythematodes

Ambulanz fir Venenerkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Phlebologische Diagnostik und Operationen bei chronisch
vendser Insuffizienz (Venenstripping), Ultraschall-
Untersuchungen,

Sklerosierungstherapie bei lokaler Veneninsuffizienz

Bayerisches Psoriasiszentrum
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Haarambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der
Hautanhangsgebilde (VD09)
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Kindersprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Spezielle Betreuung von Kindern mit akuten sowie chronischen
oder infektiosen Hauterkrankungen wie Ichthyosis, Molluscen
u.a.

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VD11)

Lasersprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Laserabteilung mit grosser Auswahl an verschiedenen

Lasergeraten, z.B. Farbstoff-Laser, Fraxel-Laser, Dioden-Laser,
CO2- Laser, Rubin-Laser, Excimer-Laser

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Haut und der
Unterhaut durch Strahleneinwirkung (VDO08)

Neurodermitis Sprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Individualisiertes topisches und nach Bedarf systemisches
Therapiemanagement fur Kinder und Erwachsene, auch
spezielle Schulungen fur Patienten und Angehdrige,
Durchfiihrung von klinischen Studien

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von papulosquamdsen
Hautkrankheiten (VDO6)

Notfallambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Montag bis Freitag von 10.30 Uhr bis 22. Uhr ohne vorherige
Terminvergabe Uber die Pforte im Haus.
Ab 22.00 Uhr nur durch Zuweisung und telefonische
Anmeldung uber die Notfallambulanz der Medizinischen Klinik
Ziemssenstr. des Klinikums Innenstadt der LMU

Angebotene Leistung VDOO (VDO0O0)

Onkologische Ambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik, Nachsorge und Therapie von Patienten mit
malignen Hauttumoren wie Melanom, Merkelzellkarzinom,
bestimmte spinozellulare Karzinome u.a.. Auch Durchfiihrung
klinischer Studien zur Therapie kutaner Malignome.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Hauttumoren (VDO03)
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Psoriasis-Zentrum
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Anwendung aller heute schulmedizinisch verfligbarer topischer
und Systemtherapien, einschliesslich Biologics; Durchfihrung
von klinischen Studien mit neuen Wirkstoffen zur Therapie der
Psoriasis vulgaris.

Psychologische und psychosomatische Betreuung
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Geschultes, teilweise promoviertes Fachpersonal, bei allen
Arten von schweren, chronischen oder bdsartigen
Hauterkrankungen, Einzeltermine ohne Zeitdruck.

Angebotene Leistung VDO0O (VDO00)

Sprechstunde flr dsthetische Medizin
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Sprechstunde fir HIV und AIDS sowie sexuell Gbertragene Erkrankungen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen und
HIV-assoziierten Erkrankungen (VDO02)

Sprechstunde fir Implantatunvertraglichkeit
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Spezielle Diagnostik von Implantatunvertraglichkeiten z.B.
mittels Lymphozyten-Transformations-Test (LTT)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Allergien (VDO01)

Sprechstunde fir Proktologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Proktologische Diagnostik und Therapie, z.B. Sklerosierung/
Ligatur von Hamorrhoiden, Therapie von Analekzemen,
Abtragung von Marisken, Vorsorge von rektal lokalisiertem
Darmkrebs

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der Haut
und Unterhaut (VD10)

Zentrum fir seltene und genetische
Hautkrankheiten

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Interdisziplindres Zentrum fir seltene und genetische
Hauterkrankungen; Diagnostik und spezialisierte
Versorgungsstrukturen
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B-4.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

5-903.1A 92
5-903.6A 41

5-903.14 36 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
kleinflachig: Sonstige Teile Kopf
5-903.16 20 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,

kleinflachig: Schulter und Axilla
5-903.1F 18
5-903.1B 14
5-903.1E 14

5-903.19 14 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
kleinflachig: Hand

5-903.17 14 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
kleinflachig: Oberarm und Ellenbogen

5-903.18 13 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
kleinflachig: Unterarm

5-903.15 11 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
kleinflachig: Hals

5-903.1G

5-903.67 9 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
grof3flachig: Oberarm und Ellenbogen

5-903.66 7 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
grof3flachig: Schulter und Axilla

5-903.64 5 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
grof3flachig: Sonstige Teile Kopf

5-903.1D 5

5-903.1C 4

5-903.68 4 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Rotations-Plastik,
grof3flachig: Unterarm

B-4.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-4.11 Personelle Ausstattung

B-4.11.1 Arztinnen und Arzte
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Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 18,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 18,3
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 18,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationéare Félle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 6,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,1
Ambulant 6,2
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 6,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0
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Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ20 Haut- und Geschlechtskrankheiten

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF26 Medizinische Informatik

ZF25 Medikamentése Tumortherapie
ZF34 Proktologie

ZF31 Phlebologie

ZF03 Allergologie

ZF01 Arztliches Qualitdtsmanagement

ZF06 Dermatohistologie
ZF04 Andrologie

B-4.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 17,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 16,8
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 16,5
Nicht Direkt 0,7
Anzahl stationdre Falle je stationdre Vollkraft: 0
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Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 1,6
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 2
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,1
Ambulant 2,5
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 2,5
Nicht Direkt 0,1
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20  Praxisanleitung
PQO7 Pflege in der Onkologie
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP16 Wundmanagement

B-4.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkréfte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und

Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten, Krankengymnastinnen und

Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-5 Klinik und Poliklinik fur Frauenheilkunde und Geburtshilfe

B-5.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 2400
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor der Klinik
Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Sven Mahner
Telefon 089/4400-74531
Fax 089/4400-78892
E-Mail frauenklinik-direktion@med.uni-muenchen.de
StralRe/Nr MarchioninistraRe 15
PLZ/Ort 81377 Miinchen
Homepage http://Imu-frauenklinik.de
B-5.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen
Zielvereinbarung geman Ja
DKG
B-5.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VK14 Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlie3lich HIV und AIDS)

VK15 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Stoffwechselerkrankungen
VK12 Neonatologische/Péadiatrische Intensivmedizin

VK13 Diagnostik und Therapie von Allergien

VK16 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen Erkrankungen

VK24 Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im Perinatalzentrum gemeinsam mit
Frauenarztinnen und Frauenarzten

VK25 Neugeborenenscreening
VK17 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskularen Erkrankungen

VK18 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurometabolischen/neurodegenerativen
Erkrankungen
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VG111 Diagnostik und Therapie von Krankheiten wahrend der Schwangerschaft, der Geburt
und des Wochenbettes

VG12 Geburtshilfliche Operationen

VG09  Préanataldiagnostik und -therapie

VG10  Betreuung von Risikoschwangerschaften

VKO3 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Gefal3erkrankungen

VKO7 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Leber, der Galle und
des Pankreas

VKO8 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der Atemwege und der
Lunge

VK04 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) padiatrischen Nierenerkrankungen
VK06 Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
VG13 Diagnostik und Therapie von entziindlichen Krankheiten der weiblichen Beckenorgane

VG114 Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des weiblichen
Genitaltraktes

VG16 Urogynéakologie

VGO08 Diagnostik und Therapie gynakologischer Tumoren

VG05  Endoskopische Operationen

VG06  Gynékologische Chirurgie

VGO7 Inkontinenzchirurgie

VG03  Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der Brustdriise
VG04 Kosmetische/Plastische Mammachirurgie

VG0l  Diagnostik und Therapie von bdsartigen Tumoren der Brustdrise
VG02 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der Brustdriise
VG17  Reproduktionsmedizin

VG18  Gynéakologische Endokrinologie

VG15  Spezialsprechstunde

VG19  Ambulante Entbindung

B-5.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 4401
Teilstationare Fallzahl 232

B-5.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdrige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefuhrt.
B-5.7 Durchgefihrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
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B-5.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Allgemeine gynékologische Sprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Unkl. Bauchschmerzen, EUG, Adhasion, Blutungsstor.,
Wundheilungsstor. nach OP, Pap i Kontrollen, Vorsorgen,
Beratungen, Kontrolle/Nachuntersuchung nach OP, Kontrolle
nach Entbindung, Betreuung nach Missbrauch, alle Notfalle,
Exulzer. Mamma-CA, Lichen, Pilzinfektionen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie gynakologischer Tumoren (VGO08)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von bdsartigen Tumoren der
Brustdriise (VGO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von entzindlichen Krankheiten der
weiblichen Beckenorgane (VG13)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der
Brustdrise (VG02)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten
des weiblichen Genitaltraktes (VG14)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der
Brustdrise (VG03)

Angebotene Leistung Endoskopische Operationen (VG05)

Angebotene Leistung Gynékologische Chirurgie (VG06)

Angebotene Leistung Kosmetische/Plastische Mammachirurgie (VG04)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VG15)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie von gut- und bdsartigen

Verénderungen der Brustdriise

Dysplasie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)
Kommentar Erkennung und Behandlung von Veranderungen der Vulva,

Vagina, Portio und Cervix, Kolposkopie, histologische
Sicherung, HPV Testung, Zytologie

Angebotene Leistung Erkennung und Behandlung von Veranderungen der Vulva,
Vagina, Portio und Cervix, Kolposkopie, histologische
Sicherung, HPV Testung, Zytologie (VAQOO)
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Endometriose

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)
Kommentar konservative und operative Behandlung der Endometriose
Angebotene Leistung Spezialsprechstunde Endometriose Diagnostik und Therapie

von Krankheiten der weiblichen Geschlechtsorgane (VAO0O)

Familiarer Brustkrebs und gynakologische Tumorerkrankungen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Gynakologische Endokrinologie und Kinderwunsch
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Kinderwunsch, assistierte Reproduktionsverfahren
einschlieBlich In-vitro-Fertilisation (IVF), Hormonstérungen,
Knochenstoffwechsel und Osteoporose, Spezialsprechstunde
fur wiederholte Fehlgeburten, Kontrazeptionsberatung

Angebotene Leistung Gynakologische Endokrinologie (VG18)
Angebotene Leistung Reproduktionsmedizin (VG17)
Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VG15)

HIV bei Schwangeren
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Betreuung von HIV-positiven Patientinnen in der
Schwangerschaft unter der Geburt und im Wochenbett

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des weiblichen
Genitalsystems (VAQO)

Hochrisikogeburtshilfe
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Uberwachung und Versorgung von Risikoschwangeren,
Mehrlinge, hdhergradige Mehrlinge, herzkranke Miitter,
Schwangere mit Karzinomerkrankungen, Schwangere im
Zustand nach Organtransplantation, Schwangere im Zustand
nach Unféllen, Zustand nach multiplen Fehlgeburten,
Eklampsie, HELLP

Angebotene Leistung Betreuung von Risikoschwangerschaften (VG10)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten wéhrend der
Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes (VG11)

Infektiologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Diagnostik und Behandlung von Infektionen im Genitalbereich

einschlie3lich sexuell Ubertragbarer Erkrankungen
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Kindergynéakologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Betreuung bei angeborenen Fehlbildungen und
Hormonstorungen, Missbrauchsdiagnostik,
Kontrazeptionsberatung bei Jugendlichen

Kosmetische und plastische Mammachirurgie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AMO01)

Krebspréavention und Nachsorge bei Krebserkrankungen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Dysplasie (HPV Testung, Zytologie), Ultraschall, Mammografie,
histologische Sicherung verdachtiger Befunde durch Biopsie;
psychosomatische Nachsorge durch Psychoonkologie

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie gynakologischer Tumoren (VG08)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von bdsartigen Tumoren der
Brustdrise (VGO01)

Mehrlingsschwangerschaften
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Spezialsprechstunde fir die Betreuung von
Mehrlingsschwangerschaften insbesondere bei assoziierten
mutterlichen Problemen.

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Beratung bei Operationen (zum Erhalt der Fertilitat,

endoskopisch), Embolisationen/Ultraschallablation (in
Zusammenarbeit mit der Radiologischen Kilinik)

Angebotene Leistung Endoskopische Operationen (VGO05)

onkologische Tagesklinik
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik und systemische Therapie von
gynakoonkologischen Erkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Diagnostik und Therapie von Veranderungen am Ovar
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Pranatalmedizin
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik bei Ersttrimemesterscreening, invasive und non-
invasive Pranataldiagnostik, Nabelschnurpunktionen,
Nabelschnurtransfusionen, Zweittrimesterscreening, Shunt- und
Steneinlagen beim Feten

Angebotene Leistung Ambulante Entbindung (VG19)

Angebotene Leistung Betreuung von Risikoschwangerschaften (VG10)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten wéhrend der
Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes (VG11)

Angebotene Leistung Geburtshilfliche Operationen (VG12)

Angebotene Leistung Inkontinenzchirurgie (VGO07)

Angebotene Leistung Pranataldiagnostik und -therapie (VG09)

Angebotene Leistung VGO0 (VGO00)

Psychosomatik
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Stérungen in
der Gynakologie und Geburtshilfe

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Stérungen in
der Gynakologie und Geburtshilf (VAOO)

Urogynéakologie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Inkontinenzsprechstunde, Blasendruckmessung,
Beckenbodentraining
Angebotene Leistung Inkontinenzchirurgie (VGO07)
Angebotene Leistung Urogynakologie (VG16)
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)
Kommentar Diagnostik und Therapie von bdsartigen Veranderungen des
Gebarmutterkorpers und des Gebarmutterhalses einschlief3lich
Sarkome
B-5.9 Ambulante Operationen nach 8§ 115b SGB V
(opsziffer JAnzanl | .
1-472.0 168 Biopsie ohne Inzision an der Cervix uteri: Zervixabrasio
1-852 9 Diagnostische Amniozentese [Amnionpunktion]
1-473.0 8 Biopsie ohne Inzision am graviden Uterus mit Steuerung durch

bildgebende Verfahren: Chorionzotten, perkutan
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B-5.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-5.11 Personelle Ausstattung

B-5.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 25,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 9,4
Ambulant 15,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 25,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 13,9

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 5,2
Ambulant 8,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 13,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ14 Frauenheilkunde und Geburtshilfe
AQ17 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

AQ16 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Gynékologische Onkologie

AQ15 Frauenheilkunde und Geburtshilfe, SP Gynékologische Endokrinologie und
Reproduktionsmedizin

AQ53  Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF25 Medikamentdse Tumortherapie
ZF33 Plastische Operationen

ZF36 Psychotherapie i fachgebunden i
ZF01 Arztliches Qualititsmanagement
ZF04 Andrologie

ZF10 Gynéakologische Exfoliativ-Zytologie

B-5.11.2 Pflegepersonal

Die maf3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 27,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 10,2
Ambulant 16,9
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 26,6
Nicht Direkt 0,5
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,7
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0
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Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkréften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 4

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,5
Ambulant 2,5
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 32,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 12,1
Ambulant 20,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 32,2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationdre Vollkraft: 0

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,6
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0,8
Nicht Direkt 0,1
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 3
Ambulant 5
Vollkrafte
Direkt 8
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO7 Pflege in der Onkologie
PQO5  Leitung einer Station/eines Bereiches

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20  Praxisanleitung

PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege
PQ08  Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP14 Schmerzmanagement

ZP16 Wundmanagement

ZP23 Breast Care Nurse

ZP28 Still- und Laktationsberatung

B-5.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 150



YPKV
Verband der Privaten

Krankenversicherung Standort | tadt
anaort Innensta

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpaddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-6 Klinik und Poliklinik fur Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

B-6.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fur Hals-Nasen-Ohrenheilkunde”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 2600
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Martin Canis

Telefon 089/440072990-

Fax 089/440078891-

E-Mail martin.canis@med.uni-muenchen.de
StralRe/Nr MarchioninistraRe 15

PLZ/Ort 81377 Miinchen

Homepage http://hno.klinikum.uni-muenchen.de
B-6.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung geman Ja

DKG
B-6.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VH17 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea
VH18 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich
VH19 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren
VH14  Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhéhle
VH15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen
VH16 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes
VH23 Spezialsprechstunde

VH24 Diagnostik und Therapie von Schluckstérungen

VH25 Schnarchoperationen

VH20 Interdisziplinare Tumornachsorge

VH21 Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich
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VH22 Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren

VH13 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie

VHO4 Mittelohrchirurgie

VHO05 Cochlearimplantation

VHO6  Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres

VHO1 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des auf3eren Ohres
VHO02 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und des Warzenfortsatzes
VHO03 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres

VH10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nasennebenhdhlen
VH11 Transnasaler Verschluss von Liquorfisteln

VH12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trdnenwege

VHO7 Schwindeldiagnostik/-therapie

VHO08 Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen Atemwege
VHO09 Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege

B-6.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 0
Teilstationare Fallzahl 855

B-6.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdrige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefuhrt.
B-6.7 Durchgeflihrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-6.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten
Allergiesprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Teil des Interdisziplindren Allergiezentrums (s.0.)
Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VH23)
Allgemeine Ambulanz fur Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Am Campus Grof3hadern und Innenstadt vorhanden
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Cochlea Implantat Sprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Beratung und Indikationsstellung, Durchfihrung der
erforderlichen Voruntersuchungen, Betreuung und
Rehabilitation

Angebotene Leistung Cochlearimplantation (VHO5)

Hohenmedizinische Beratung
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kinderaudiologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Abklarung von Schwerhdérigkeit bei Sauglingen, Kleinkindern
und Kindern, Horgeréate-Versorgung, Cochlea Implant-
Versorgung, Diagnostik von Syndromen und Fehlbildungen im
Kopf-Bereich, Sprachentwicklungsdiagnostik, Abklarung von
auditiven Wahrnehmungs- und Verarbeitungsstérungen.

Nasennebenhohlensprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar konservative und operative Therapie von akuten und
chronischen Erkrankungen der Nase und der
Nasennebenhohlen

Neurootologische Sprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Schwindelerkrankungen (z. B. Morbus Meniere, gutartiger
Lagerungsschwindel, unklarer
Schwindel),Gesichtsnervenlahmungen, Geruchs- oder
Geschmacksstorungen, Erkrankungen anderer kaudaler
Hirnnerven, Gaumensegelmyoklonus, Gustatorisches
Schwitzen, Spasmus des oberen Speiseréhreneingangs

Angebotene Leistung Schwindeldiagnostik/-therapie (VHO7)

Ohrsprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten des &uf3eren Ohres
(VHO1)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres
(VHO3)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und
des Warzenfortsatzes (VH02)

Angebotene Leistung Mittelohrchirurgie (VHO04)
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Plastische Sprechstunde (separate Ohr/ Fazialis und allgemein plastische Sprechstunde)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Formkorrekturen der &uReren Nase, Ohranlegeplastiken,
Ohrmuschelrekonstruktionen bei angeborenen oder
erworbenen Ohrmuscheldeformitaten
(Ohrmuschelrekonstruktion), Fazialisrehabilitation (u.a.
Oberlidimplantate, Zugelplastik), Blepharoplastiken, Facelift
Faltenbehandlung mit Botulinumtoxin

Angebotene Leistung Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres (VHO6)
Angebotene Leistung Plastisch-rekonstruktive Chirurgie (VH13)
Angebotene Leistung Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren (VH22)

Reflux- Dysphagiediagnostik
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Schluckstérungen (VH24)

Schlafmedizinsprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)
Kommentar Schlaflabor
Angebotene Leistung Schnarchoperationen (VH25)

Speichelsteinsprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Endoskopisch, Lithotrypsie, / ESWL
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der

Kopfspeicheldrisen (VH15)

Stimm- und Sprachstérungen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar GroRRhadern und Innenstadt

Tauchmedizinische Sprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Tauchtauglichkeitsuntersuchungen und Bescheinigung

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Leitung des interdisziplinaren Kopf-Hals-Tumorboards

Angebotene Leistung (Diagnc;stik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich
VH18
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B-6.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
B-6.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-6.11 Personelle Ausstattung

B-6.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 0,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0,8
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 0,7

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ19  Sprach-, Stimm- und kindliche Horstérungen
AQ18 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF33 Plastische Operationen
ZF03 Allergologie
ZF01 Arztliches Qualitatsmanagement

B-6.11.2 Pflegepersonal

Die malRgebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,9
Ambulant 11
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,1
Ambulant 0,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
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Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschllisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zusatzlicher akademischer Abschluss
PQO5  Leitung einer Station/eines Bereiches

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation
— (vgl. Hinweis auf Seite 2)

B-6.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Beweqgungstherapeuten, Krankengymnastinnen und

Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-7 Klinik und Poliklinik fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

B-7.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 3500
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor
Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Dr. med. dent. Sven Otto
Telefon 089/440052900-
Fax 089/440054745-
E-Mail sven.otto@med.uni-muenchen.de
Straf3e/Nr Lindwurmstraf3e 2a
PLZ/Ort 80337 Minchen
Homepage http://mkg.klinikum.uni-muenchen.de
B-7.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen
Zielvereinbarung geman Ja
DKG
B-7.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VZ09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Zahnhalteapparates
VZ08 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Zahne

Vz11 Endodontie

VZ10 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Mund-Kiefer-Gesichtsbereich
VZ05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhdhle

VzZ04 Dentoalveolére Chirurgie

VzZ07 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldrisen
VZ06 Diagnostik und Therapie von dentofazialen Anomalien

VZ12 Epithetik

VZ18 Diagnostik und Therapie von Stérungen der Zahnentwicklung und des
Zahndurchbruchs
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VZ17 Diagnostik und Therapie von Spaltbildungen im Kiefer- und Gesichtsbereich

VZ20 Zahnarztliche und operative Eingriffe in Vollnarkose

VZ19 Laserchirurgie

VZ14 Operationen an Kiefer- und Gesichtsschédelknochen

VZ13 Kraniofaziale Chirurgie

VZ16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Kiefers und Kiefergelenks

VZ15 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie

VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen

VC33 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses

VH14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhohle

VC47 Chirurgische Korrektur von Missbildungen des Schadels

VC30 Septische Knochenchirurgie

VC28 Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik

VC32 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Kopfes

VC31 Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen

VH15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Kopfspeicheldriisen

VZ01 Akute und sekundare Traumatologie

VH22 Rekonstruktive Chirurgie im Bereich der Ohren

VZ03 Dentale Implantologie

VZ02  Asthetische Zahnheilkunde

VH19 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren

VH18 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich

VH21 Rekonstruktive Chirurgie im Kopf-Hals-Bereich

VH20 Interdisziplindre Tumornachsorge

VZ00 Diagnostik und Therapie von Medikamenten assoziierten Osteonekrosen (z.B. durch
Bisphosphonate)

B-7.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 1533
Teilstationare Fallzahl 447

B-7.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdrige 1ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefuhrt.
B-7.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 171



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

B-7.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Mund-, Kiefer- und gesichtschirurgischer Notdienst

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Angebotene Leistung Akute und sekundére Traumatologie (VZ01)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen (VC42)

Spezialsprechstunde bei Bisphosphonat assoziierten Osteonekrosen und

Wundheilungsstérungen im Kieferbereich
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Spezialsprechstunde fur antimikrobielle Photodynamische Therapie (aPDT) und Low-

Level-Laser-Therapie (LLLT)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Angebotene Leistung Dentoalveolére Chirurgie (VZ04)
Angebotene Leistung VZ00 (VZ00)

Spezialsprechstunde flir computernavigierte Zahnarztliche Implantologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Spezialsprechstunde fur Kieferorthopadische Chirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar in Zusammenarbeit mit der Poliklinik fur Kieferorthopéadie
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von dentofazialen Anomalien (VZ06)
Angebotene Leistung Operationen an Kiefer- und Gesichtsschadelknochen (VZ14)

Spezialsprechstunde fur LASER-Chirurgie und LASER-Epilation
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Spezialsprechstunde fir Lippen-Kiefer-Gaumenspalten und Gesichtsfehlbildungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar in Zusammenarbeit mit der Poliklinik fur Kieferorthopadie
Angebotene Leistung Plastisch-rekonstruktive Eingriffe (VC57)

Spezialsprechstunde fiir operative Therapie des Kiefergelenks und

Kiefergelenksendoprothetik
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
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Spezialsprechstunde fuir Tumoren im Kopf-Halsbereich und Wiederherstellungschirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Tumoren im Mund-Kiefer-
Gesichtsbereich (VZ10)

Angebotene Leistung Plastisch-rekonstruktive Chirurgie (VZ15)

Spezialsprechstunde flr Zahnarztliche Implantologie, Epithetik und praprothetische

Chirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angebotene Leistung Dentale Implantologie (VZ03)

Angebotene Leistung Epithetik (VZ12)

B-7.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

5-231.00 257 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Tief zerstorter
Zahn: Ein Zahn

5-241.0 228 Gingivaplastik: Lappenoperation

5-273.4 177 Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhdhle: Exzision,
lokal, Wange

5-231.01 89 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Tief zerstorter
Zahn: Mehrere Zahne eines Quadranten

5-225.4 89 Plastische Rekonstruktion der Nasennebenhohlen: Verschluss
einer alveoloantralen Fistel

5-273.3 87 Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhohle: Exzision,
lokal, Mundboden

5-273.5 52 Inzision, Exzision und Destruktion in der Mundhohle: Exzision,
lokal, Lippe

5-231.02 49 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Tief zerstorter
Zahn: Mehrere Zahne eines Kiefers

5-242.2 44 Andere Operationen am Zahnfleisch: Exzision von erkranktem
Gewebe

5-231.03 40 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Tief zerstorter

Zahn: Mehrere Zahne beider Kiefer

5-231.10 37 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Teilweise
retinierter oder verlagerter Zahn: Ein Zahn

5-231.50 31 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Entfernung
einer frakturierten Wurzel oder Radix relicta: Ein Zahn

5-237.20 29 Wurzelspitzenresektion und Wurzelkanalbehandlung:
Wurzelspitzenresektion im Seitenzahnbereich: Ohne
Wurzelkanalbehandlung

5-244.20 29 Alveolarkammplastik und Vestibulumplastik: Vestibulumplastik:
Ohne Transplantat
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5-240.2 29 Inzision des Zahnfleisches und Osteotomie des
Alveolarkammes: Osteotomie des Alveolarkammes
[Alveolotomie]

5-237.10 23 Wurzelspitzenresektion und Wurzelkanalbehandlung:
Wurzelspitzenresektion im Frontzahnbereich: Ohne
Wurzelkanalbehandlung

5-231.20 22 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Vollstandig
retinierter oder verlagerter (impaktierter) Zahn: Ein Zahn

5-231.23 19 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Vollstandig
retinierter oder verlagerter (impaktierter) Zahn: Mehrere Zahne
beider Kiefer

5-243.0 18 Exzision einer odontogenen pathologischen Verénderung des
Kiefers: Am Oberkiefer ohne Er6ffnung der Kieferhéhle

5-241.1 17 Gingivaplastik: Mit Schleimhauttransplantat

5-231.11 16 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Teilweise
retinierter oder verlagerter Zahn: Mehrere Zahne eines
Quadranten

5-231.12 14 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Teilweise

retinierter oder verlagerter Zahn: Mehrere Zahne eines Kiefers

5-231.13 13 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Teilweise
retinierter oder verlagerter Zahn: Mehrere Zahne beider Kiefer

5-770.11 12 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von
erkranktem Gewebe) eines Gesichtsschadelknochens:
Sequesterotomie (z.B. bei Kieferosteomyelitis): Mit Entfernung
eines Sequesters

1-502.0 12 Biopsie an Muskeln und Weichteilen durch Inzision: Hals

5-770.2 12 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von
erkranktem Gewebe) eines Gesichtsschadelknochens:
Er6ffnung eines Hohlraumes

5-250.0 10 Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der
Zunge: Inzision am Zungenrand

5-850.10 9 Inzision an Muskel, Sehne und Faszie: Inzision eines Muskels,
quer: Kopf und Hals

5-770.0 8 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von
erkranktem Gewebe) eines Gesichtsschadelknochens: Inzision
(z.B. sagittale Spaltung)

5-231.51 8 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Entfernung
einer frakturierten Wurzel oder Radix relicta: Mehrere Zéhne
eines Quadranten

5-852.A0 8

5-250.2 7 Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der
Zunge: Exzision

5-245.1 7 Zahnfreilegung: Mit Osteotomie

5-231.22 7 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Vollstandig

retinierter oder verlagerter (impaktierter) Zahn: Mehrere Zéhne
eines Kiefers
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5-250.1 7 Inzision, Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der
Zunge: Inzision am Zungenkorper

5-903.24 6 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut:
Transpositionsplastik, kleinflachig: Sonstige Teile Kopf

5-903.44 6 Lokale Lappenplastik an Haut und Unterhaut: Z-Plastik,

kleinflachig: Sonstige Teile Kopf

5-850.80 6 Inzision an Muskel, Sehne und Faszie: Fremdkdrperentfernung
aus einem Muskel: Kopf und Hals

5-231.53 5 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Entfernung
einer frakturierten Wurzel oder Radix relicta: Mehrere Zahne
beider Kiefer

5-770.10 5 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von
erkranktem Gewebe) eines Gesichtsschadelknochens:
Sequesterotomie (z.B. bei Kieferosteomyelitis): Mit
Debridement und Drainage

5-244.02 4 Alveolarkammplastik und Vestibulumplastik:
Alveolarkammplastik (Umschlagfalte): Mit
Schleimhauttransplantat

5-231.40 4 Operative Zahnentfernung (durch Osteotomie): Entnahme eines
Zahnes zur Transplantation: Ein Zahn

5-770.12 4 Inzision (Osteotomie), lokale Exzision und Destruktion (von
erkranktem Gewebe) eines Gesichtsschadelknochens:
Sequesterotomie (z.B. bei Kieferosteomyelitis): Mit Einlegen
eines Medikamententragers

B-7.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-7.11 Personelle Ausstattung

B-7.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 9,1

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 3,4
Ambulant 5,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 9,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Fachéarzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 2,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,8
Ambulant 14
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 2,2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ40  Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie
AQ66  Oralchirurgie
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Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF33 Plastische Operationen

B-7.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 16,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 6,1
Ambulant 10,3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 15,3
Nicht Direkt 11
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,6
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationare Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 11
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 2,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,8
Ambulant 1,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 19
Nicht Direkt 0,3
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 6,4

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,4
Ambulant 4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 6,4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20  Praxisanleitung

PQO08 Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP16 Wundmanagement

B-7.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und Sozialpddagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-8 Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr. von Haunerschen
Kinderspital

B-8.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Kinderklinik und Kinderpoliklinik im Dr. von Haunerschen
Kinderspital"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 1000
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Christoph Klein

Telefon 089/440057700-

Fax 089/440057702-

E-Mail christoph.klein@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr Lindwurmstralle 4

PLZ/Ort 80337 Miinchen

Homepage http://www.kinderklinik.klinikum.uni-muenchen.de/
B-8.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Ja

DKG
B-8.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VK25 Neugeborenenscreening

VK24 Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im
Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenarztinnen und
Frauenarzten

VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen
Stérungen des Kindes

VK26 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im
Sauglings-, Kleinkindes- und Schulalter

VK21 Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien
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VK20

VK23

VK22

VK28
VK35
VK36
VKO0
VK37
VK30
VK29
VK34
VK33
VK18

VK06

VK05

VKO8

VKO7

VK02

VKO1

VK04

VKO3

VK09

VK15

VK14

VK17

Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen
Fehlbildungen, angeborenen Stérungen oder perinatal
erworbenen Erkrankungen

Versorgung von Mehrlingen

Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder
Frihgeborener und reifer Neugeborener

Padiatrische Psychologie

Sozialpadiatrisches Zentrum

Neonatologie

VKO0

Diagnostik und Therapie von Wachstumsstérungen
Immunologie

Spezialsprechstunde

Neuropadiatrie

Mukoviszidosezentrum

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der endokrinen Driisen (Schilddrtse,
Nebenschilddriise, Nebenniere, Diabetes)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der Atemwege und der Lunge

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der Leber, der Galle und des Pankreas

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Herzerkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
padiatrischen Nierenerkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Gefalerkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
rheumatischen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Stoffwechselerkrankungen

Diagnostik und Therapie von angeborenen und
erworbenen Immundefekterkrankungen (einschliel3lich
HIV und AIDS)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neuromuskularen Erkrankungen

Kinderpalliativmedizin
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VK16 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurologischen Erkrankungen

VK11 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
hamatologischen Erkrankungen bei Kindern und
Jugendlichen

VK10 Diagnostik und Therapie von onkologischen
Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen

VK13 Diagnostik und Therapie von Allergien
VK12 Neonatologische/Padiatrische Intensivmedizin

B-8.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen
Vollstationare Fallzahl 3900
Teilstationare Fallzahl 995

B-8.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1CD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-8.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-8.8 Ambulante Behandlungsmaoglichkeiten

Ambulanz fur angeborene Stoffwechselkrankheiten
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik und Behandlung von Sauglingen, Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen mit angeborenen
Stoffwechselerkrankungen einschlieflich diatetischer Betreuung
und Schulung.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen (VK18)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Stoffwechselerkrankungen (VK15)

Ambulanz fir Lipidstoffwechsel und Erndhrungsmedizin

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit angeborenen und
erworbenen Stérungen des Fettstoffwechels wie
Hypercholesterinamie, Hypertriglyzeridamie sowie seltener
Stoffwechselstérungen. Des Weiteren werden Kinder und
Jugendlich mit Ernéhrungsstorungen betreut und diatetische
Beratung angeboten.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Stoffwechselerkrankungen (VK15)
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Ambulanz fir Rehabilitative Padiatrie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Die Ambulanz fiir Rehabilitative Padiatrie betreut Patienten mit
chronischen Krankheiten, die wegen geplanter Rehabilitations-
MaRnahmen anfragen oder sich nach erfolgter Rehabilitation
zur Kontrolle vorstellen.

Spezialsprechstunde (VK29)

Diabeteszentrum

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik, Therapie und Beratung bei neonatalem Diabetes,
Diabetes mellitus Typ 1 und 2, MODY.

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
endokrinen Drisen (Schilddriise, Nebenschilddrise,
Nebenniere, Diabetes) (VKO05)

Immundefekt-Ambulanz (IDA) mit Tagesklinik

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

In der Immundefektambulanz (IDA) werden Patienten mit
angeborenen und erworbenen Immundefekten, besonderen
Infektionen, z. B. HIV, mit autoimmunologischen oder
rheumatischen Erkrankungen und mit hereditéren
Fiebersyndromen diagnostiziert und behandelt.

Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlie3lich HIV und AIDS)
(VK14)

Immunologie (VK30)

Kinderradiologische Ambulanz

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angeboten werden samtliche bildgebenden Verfahren im
Kindesalter durch das Institut fur Klinische Radiologie des
Klinikums der Universitat Miinchen. Die sonographischen
Untersuchungen im Kindesalter werden in Kooperation mit dem
Institut fur Klinische Radiologie durchgefihrt.

Spezialsprechstunde (VK29)
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Mukoviszidose (CF) Zentrum / Christiane-Herzog-Ambulanz

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Die CF-Ambulanz (Cystische Fibrose) ist die gré3te Einrichtung
ihrer Art in Deutschland und verfiigt Gber einen breiten
Erfahrungsschatz. Erstdiagnostik, Differentialdiagnostik,
Langzeitbetreuung von Patienten aller Altersgruppen.

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VK02)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge (VK08)

Mukoviszidosezentrum (VK33)

Onkologisch-Hamatologische Tagesklinik (OHTK) mit Ambulanz

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie onkologischer Erkrankungen;
Onkologische Nachsorge bei malignen Erkrankungen sowie
Knochenmarkstransplantation; Diagnostik und Therapie
hamatologischer Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) hamatologischen
Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen (VK11)

Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen bei
Kindern und Jugendlichen (VK10)
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Padiatrische Notfallambulanz

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Untersuchung von Sauglingen, Kindern & Jugendlichen mit
akuten Erkrankungen bzw Diagnostikbedarf rund um die Uhr.
Einleitung ambulanter oder stationdre Behandlung.
Interdisziplinar mit der kinderchirurgischen Kilinik.

Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitshilder
Frihgeborener und reifer Neugeborener (VK22)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge (VKO08)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
endokrinen Driisen (Schilddriise, Nebenschilddrise,
Nebenniere, Diabetes) (VKO05)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Leber, der Galle und des Pankreas (VK07)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen des
Magen-Darm-Traktes (VKO06)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) hamatologischen
Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen (VK11)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Herzerkrankungen
(VKO1)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen
Erkrankungen (VK16)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) padiatrischen
Nierenerkrankungen (VK04)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) rheumatischen
Erkrankungen (VK09)

Diagnostik und Therapie von Allergien (VK13)

Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen bei
Kindern und Jugendlichen (VK10)

Padiatrisches Hamophiliezentrum und Spezialambulanz fur Hdmostaseologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angebotene Leistungen: Diese Spezialeinrichtung betreut
ambulant (und stationar) Kinder und Jugendliche mit
angeborenen oder erworbenen Gerinnungsstérungen, z.B.
Blutungsneigung oder Thrombosen. Umfangreiche
diagnostische Mdglichkeiten (Speziallabor, Bildgebung) stehen
zur Verfugung

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) hdmatologischen
Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen (VK11)
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Psychosomatische Ambulanz und Beratungsstelle
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Multimodales tiefenpsychologisches Konzept zur Behandlung
von: Psychosomatischen Erkrankungen, Entwicklungskrisen
und -stérungen, psychische Erkrankungen und
Verhaltensstérungen, Angste, Zwange, depressive Stérungen,
Traumatisierungen, Bindungsstérungen, Bewaltigung
chronischer Krankheit.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im
Sauglings-, Kleinkindes- und Schulalter (VK26)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von psychosomatischen Stérungen
des Kindes (VK27)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)

Spezialambulanz fur Allergie und Asthma
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik und Therapie von allergischen Erkrankungen des
Atemtrakts, der Haut, des HNO-Bereichs und des Magen-Darm-
Traktes aller Altersgruppen; Sprechstunde zur Diagnostik von
Medikamentenunvertraglichkeiten und Insektenstichallergien;
Hyposensibilisierungsbehandlungen und Asthmaschulungen.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge (VKO08)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Allergien (VK13)

Spezialambulanz fir Bronchoskopie und Trachealkanulen-Beratung
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Angebotene Leistungen: Behandlung von Kindern mit
angeborenen oder erworbenen Veranderungen der Luftwege
und der Lunge. Spiegelungen der Atemwege, Entfernung von
Fremdkérpern, endoskopische Lasertherapie von Engstellen,
Hamangiomen, Lymphangiomen und ahnlichen Fehlbildungen

der Atemwege.

Angebotene Leistung Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VK02)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der

Atemwege und der Lunge (VK08)
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Spezialambulanz fiir Dysmorphie und klinische Genetik
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Eine Sprechstunde zur dysmorphologischen Beurteilung (auch
in Kombination mit neurologischen, gastroenterologischen,
nephrologischen, endokrinologischen und auxologischen
Symptomen) und Einordnung. Empfehlungen zur Diagnostik
und Management seltener Erkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien (VK21)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen
Fehlbildungen, angeborenen Stérungen oder perinatal
erworbenen Erkrankungen (VK20)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Wachstumsstdrungen (VK37)

Spezialambulanz fur endokrinologische Erkrankungen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik, Therapie und Beratung bei: Wachstumsstérungen,
Stérungen des Pubertatsablaufes,
Schilddrisenerkrankungen,Hypophysenvorder- und
Hinterlappenausfélle, Adipositas,
Nebennierenrindenerkrankungen, Stérungen der
Gonaden/Gonadenfunktion,Autoimmunendokrinopathien.
Seltene Erkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
endokrinen Drusen (Schilddrise, Nebenschilddrise,
Nebenniere, Diabetes) (VK05)

Spezialambulanz fur Frihgeborene und Neonatologie-Nachbetreuung

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Entwicklungsneurologie zur Diagnose von
Entwicklungsstérungen und der Planung der
Forderungsmafinahmen.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder
Frihgeborener und reifer Neugeborener (VK22)

Angebotene Leistung Neonatologie (VK36)

Angebotene Leistung Neugeborenenscreening (VK25)

Angebotene Leistung Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im

Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenarztinnen und
Frauenarzten (VK24)

Angebotene Leistung Versorgung von Mehrlingen (VK23)
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Spezialambulanz fir Gastroenterologie und Hepatologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Angeborene/erworbene Stérungen bzw. Fehlbildungen;
chronisch entziindlichen Darmerkrankungen, Zéliakie,
Motilitatsstérungen, Kurzdarmsyndrom,
Nahrungsmittelallergien; vor/nach Lebertransplantation, mit
Virushepatitiden, Autoimmunhepatitis, PSC, chronischer
Pankreatitis, Stoffwechselerkrankungen

Angebotene Leistung Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VK02)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Leber, der Galle und des Pankreas (VK07)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen des

Magen-Darm-Traktes (VKO6)

Spezialambulanz fur Infektiologie und Impfsprechstunde
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik und Behandlung von Sauglingen, Kleinkindern und
Jugendlichen mit unklaren und komplexen infektiologischen
Krankheitsbildern. Hierzu gehdren in der Schwangerschaft
Ubertragene Infektionen als auch erworbene Infektionen.
Impfberatung.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlie3lich HIV und AIDS)
(VK14)

Spezialambulanz fur Kardiologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Sprechstunde fur angeborene und erworbene Herzfehler sowie
Herzrhythmusstdrungen, arterielle Hypertonie sowie Synkopen.
Zusétzlich bildet die préventive Diagnostik von
Herzkreislauferkrankungen bei Risikogruppen einen

Schwerpunkt.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
GefalRerkrankungen (VKO03)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Herzerkrankungen
(VKO1)
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Spezialambulanz fir Kinder mit Monitoriberwachung

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Betreuung ehem. friihgeborener Kinder und Sauglinge nach
unklaren lebensbedr. Ereignissen, die zu Hause mit einem
Monitor fur Kreislauf u. Atmung versorgt sind. Die Kinder
werden regelmafig untersucht, die Monitore ausgewertet, die
Einstellung Uberpruft und den individuellen Bedurfnissen
angepasst.

Neonatologie (VK36)
Neonatologische/Péadiatrische Intensivmedizin (VK12)

Spezialambulanz fir Kinder-Gynakologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Angebotene Leistungen: In enger Zusammenarbeit mit der
Universitatsfrauenklinik Maistrasse

Spezialsprechstunde (VK29)

Spezialambulanz fir Neuropé&diatrie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Fur alle akuten und chronischen Erkrankungen oder
Verletzungen des zentralen und/oder peripheren
Nervensystems und der Muskeln. Hierzu zéhlen
Bewegungsstorungen, Epilepsien, Muskelerkrankungen,
Erkrankungen des peripheren Nerven- und des Bindegewebes,
Kopfschmerzen u. a.

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neurologischen
Erkrankungen (VK16)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen (VK18)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) neuromuskularen
Erkrankungen (VK17)

Neuropadiatrie (VK34)

Spezialambulanz fur padiatrische Nephrologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Betreuung von Kindern mit angeborenen und erworbenen
Erkrankungen der Niere und der ableitenden Harnwege sowie
Bluthochdruckerkrankungen. Einen Schwerpunkt bildet die
Behandlung bei (rezidiv.) Harnwegsinfektionen, primarem und
sekundarem nephrotischem sowie nephritischem Syndrom.

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VKO02)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) padiatrischen
Nierenerkrankungen (VK04)
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Spezialambulanz fir Pneumologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kinder und Jugendliche mit unklaren Lungenerkrankungen zur
diagnostischen Abklarung. Schwerpunkt ist die Betreuung von
Patienten mit interstitiellen Lungenerkrankungen und
suppurativen Lungenerkrankungen. Spezialdiagnostik fur
priméare ziliare Dyskinesie, Langzeitbetreuung nach
Lungentransplantation

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VK02)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge (VKO08)

Spezialambulanz fir Rheumatologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Im Rahmen der Abteilung flir padiatrische Immunolgie
Angebotene Leistungen: Behandlung von Erkrankungen aus
dem rheumatischen Formenkreis (Gelenke, Knochen,
Weichteile, innere Organe). Schwerpunkt: Nicht-bakterielle
Osteomyelitis

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
GefaRerkrankungen (VKO03)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) rheumatischen
Erkrankungen (VK09)

Sozialpéadiatrisches Zentrum (VK35)

Spezialambulanz fur seltene Erkrankungen (Care for Rare Center, CRCHauner)

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Umfassende interdisziplinare diagnostische Abklarung und
Behandlung von seltenen Erkrankungen, Zugang zum
gesamten diagnostischen Spektrum der Padiatrie; genomweite
genetische Diagnostik

Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen
Fehlbildungen, angeborenen Stérungen oder perinatal
erworbenen Erkrankungen (VK20)

Spezialsprechstunde (VK29)

Spezialambulanz Péadiatrische Dermatologie

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Umfassende Abklarung und Behandlung des kompletten
Spektrums der padiatrischen Dermatologie mit Schwerpunkt
seltener und genetischer Hauterkrankungen. In enger
Kooperation mit der Klinik und Poliklinik fir Dermatologie und
Allergologie.

Spezialsprechstunde (VK29)
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B-8.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
B-8.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden
B-8.11 Personelle Ausstattung

B-8.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 74,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 37,3
Ambulant 37,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 74.4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Félle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 37,5

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 18,8
Ambulant 18,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 37,5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ39 Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie

AQ37  Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie

AQ53  Psychosomatische Medizin und Psychotherapie

AQ42  Neurologie

AQ36 Kinder- und Jugendmedizin, SP Neuropadiatrie

AQ33 Kinder- und Jugendmedizin, SP Kinder-Hamatologie und -Onkologie
AQ32  Kinder- und Jugendmedizin

AQ35 Kinder- und Jugendmedizin, SP Neonatologie

AQ34  Kinder- und Jugendmedizin, SP Kinder-Kardiologie

AQ21  Humangenetik

AQ45  Offentliches Gesundheitswesen

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF20 Kinder-Pneumologie
ZF18 Kinder-Nephrologie
ZF17 Kinder-Gastroenterologie
ZF30 Palliativmedizin

ZF28 Notfallmedizin

ZF21 Kinder-Rheumatologie

ZF11 Hamostaseologie
ZF07 Diabetologie
ZF03 Allergologie
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ZF16 Kinder-Endokrinologie und -Diabetologie
ZF15 Intensivmedizin
ZF14 Infektiologie

B-8.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 28,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationéar 14,4
Ambulant 14,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 25,4
Nicht Direkt 3,4
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 149,1

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 74,7
Ambulant 74,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 107,8
Nicht Direkt 41,3
Anzahl stationédre Falle je stationdre Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationéare Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,5
Ambulant 0,5
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 15,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 7,7
Ambulant 7,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 15,4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 5

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,5
Ambulant 2,5
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege

PQO05 Leitung einer Station/eines Bereiches

PQO09 Padiatrische Intensiv- und Anasthesiepflege
PQ21 Casemanagement

PQ20  Praxisanleitung

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

PQO1 Bachelor

PQO02  Diplom

PQO7  Pflege in der Onkologie

PQ15 Familien-, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
PQ08  Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP01 Basale Stimulation

ZP13 Qualitatsmanagement

ZP03 Diabetesberatung (DDG) z. B. Diabetesberatung
ZP15 Stomamanagement

ZP14 Schmerzmanagement

ZP18 Dekubitusmanagement
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ZP16 Wundmanagement

ZP20 Palliative Care

ZP28 Still- und Laktationsberatung z. B Still- und
Laktationsberater (IBCLC)

B-8.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und

Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpddagoginnen und Sozialpddagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-9 Kinderchirurgische Klinik und Poliklinik im Dr. von Haunerschen
Kinderspital

B-9.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Kinderchirurgische Klinik und Poliklinik im Dr. von Haunerschen
Kinderspital"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschliussel 1300
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Oliver Muensterer

Telefon 089/4400-53101

Fax 089/4400-54726

E-Mail oliver.muensterer@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr Lindwurmstralle 4

PLZ/Ort 80337 Minchen

Homepage http://www.kinderchirurgie.med.uni-muenchen.de
B-9.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Ja

DKG
B-9.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VO15  FuBchirurgie

VOO03 Diagnostik und Therapie von Deformitaten der
Wirbelsaule und des Rickens

VO20  Sportmedizin/Sporttraumatologie
VO16 Handchirurgie

VN23 Schmerztherapie Interdisziplindres Hauner-
Kinderschmerzteam fir
akute und chronische
Schmerzen mit integrativer
Therapie

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 212


mailto:oliver.muensterer@med.uni-muenchen.de?subject=

v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VN17

VN16

VNZ20
VN18
VR11
VR10
VR18
VR12
VR09
VRO03
VRO2
VRO08
VR04
VK35
VK34
VK37
VK36
VK33
VK30
VK28
VK32
VK31
VNO7

VNO6

VN14

VNO8

VNO5
VNO2

VNO1

VNO4

VNO3

Diagnostik und Therapie von zerebraler Lahmung und
sonstigen Lahmungssyndromen

Diagnostik und Therapie von Krankheiten im Bereich der
neuromuskularen Synapse und des Muskels

Spezialsprechstunde

Neurologische Notfall- und Intensivmedizin
Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel
Computertomographie (CT), nativ

Szintigraphie

Computertomographie (CT), Spezialverfahren
Projektionsradiographie mit Kontrastmittelverfahren
Eindimensionale Dopplersonographie

Native Sonographie

Fluoroskopie/Durchleuchtung als selbststéndige Leistung
Duplexsonographie

Sozialpadiatrisches Zentrum

Neuropadiatrie

Diagnostik und Therapie von Wachstumsstérungen
Neonatologie

Mukoviszidosezentrum

Immunologie

Padiatrische Psychologie

Kindertraumatologie

Kinderchirurgie

Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren des
Gehirns

Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen
des Gehirns

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Nerven,
der Nervenwurzeln und des Nervenplexus

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der
Hirnhaute

Diagnostik und Therapie von Anfallsleiden

Diagnostik und Therapie von sonstigen neurovaskularen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von neuroimmunologischen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von entziindlichen ZNS-
Erkrankungen
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v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VX00 padiatrisch urologische Eingriffe Operative Versorgung von
spezielle kinderurologische
Erkrankungen
insbesondere
Hypospadien,
vesikoureteraler Reflux,
Harntransportstérungen,
Harnréhrenklappen und
weiteren angeborenen
oder erworbenen
urologischen Erkrankungen

VU19 Urodynamik/Urologische Funktionsdiagnostik

VX00 padiatrische Thoraxchirurgie Operative Versorgung von
bronchopulmonalen
Malformationen,
erworbenen pulmonalen
und pleuralen
Erkrankungen,
Brustwanddeformitaten
und Anlage eines
Tracheostomas

VX00 padiatrische Neurochirurgie Operative Versorgung von
Patienten mit
Hydrocephalus,
Myelomeninozelen und
Kraniosynostosen

Vu18 Schmerztherapie

VU112 Minimalinvasive endoskopische Operationen
VU1l Minimalinvasive laparoskopische Operationen
VU15 Dialyse

VU113 Tumorchirurgie

VZ13 Kraniofaziale Chirurgie

VZ10 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Mund-Kiefer-
Gesichtsbereich

VZ15 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie
VZ14 Operationen an Kiefer- und Gesichtsschéadelknochen
VZ05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhéhle

VX00 padiatrische traumatologische Eingriffe Operative Versorgung von
akuten Verletzungen des
Bewegungsapparates,
Korrekturmal3nahmen bei
traumatischen bedingten
Wachstumsstérungen und
Versorgung von gutartigen
Knochentumoren
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Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VX00

VvZ01
VX00

VR41
VR25
VR43
VR42
VR24
VR20

VR19
VR23
VR22
VUo7

VUO06

VU10

VU08
VU05

Vu02

padiatrische Visceralchirurgie

Akute und sekundare Traumatologie
padiatrische plastische Eingriffe

Interventionelle Radiologie

Knochendichtemessung (alle Verfahren)
Neuroradiologie

Kinderradiologie

Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren

Positronenemissionstomographie (PET) mit Vollring-
Scanner

Single-Photon-Emissionscomputertomographie (SPECT)
Magnetresonanztomographie (MRT) mit Kontrastmittel
Magnetresonanztomographie (MRT), nativ

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des
Urogenitalsystems

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der
mannlichen Genitalorgane

Plastisch-rekonstruktive Eingriffe an Niere, Harnwegen
und Harnblase

Kinderurologie

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des
Harnsystems

Diagnostik und Therapie von Niereninsuffizienz

Operative Versorgung von
Nabelhernien,
abdominiellen Hernien,
gastrodsophagealer
Reflux, hypertrophe
Pylorusstenose, Morbus
Hirschsprung, Invagination,
CED, Appendizitis,
anorektalen Erkrankungen,
Leber-/
Gallengangserkrankungen,
Erkrankungen Pankreas
und Milz und
Kurzdarmsyndrom

Operative Versorgung von
angeborenen
Fehlbildungen wie
Lymphangiomen,
Hamangiomen,
Gefal3malformationen,
Kiemengangsanomalien,
medianen Halszysten, Syn-
/Polydaktylien,
Ohrmuscheldysplasien,
praaurikuléaren Zysten /
Fisteln
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Krankenversicherung Standort | tadt
anaort iInnensta.

VU0l Diagnostik und Therapie von tubulointerstitiellen
Nierenkrankheiten

VUuo04 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der
Niere und des Ureters

VUO03 Diagnostik und Therapie von Urolithiasis

VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen
Storungen des Kindes

VC40 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Knies
und des Unterschenkels

VC39 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Hufte und
des Oberschenkels

VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen

VC41 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der
Kndchelregion und des FulRes

VC38 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des
Handgelenkes und der Hand

VC35 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der
Lumbosakralgegend, der Lendenwirbelséule und des
Beckens

VC34 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Thorax

VC37 Diagnostik und Therapie von Verletzungen des
Ellenbogens und des Unterarmes

VC36 Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter
und des Oberarmes

VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen insbesondere folgende
Operationen:
Appendektomie,
Fundoplikatio, Biopsien
von unklaren Tumoren im
Bauchraum, Tumore,
Pyeloplastik, (Hemi-
)Nephrektomie,
Leistenhernie,
Kryptorchismus,
Osophagusatresie und
Duodenalatresien/-
stenosen. Robotic-System
fur Minimal-invasive-
Prozeduren.

VC58 Spezialsprechstunde
VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe

VC53 Chirurgische und intensivmedizinische Akutversorgung
von Schadel-Hirn-Verletzungen

VC47 Chirurgische Korrektur von Missbildungen des Schadels
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v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VC46

VC50
VC49
VC20
VC15

VC22
VC21

VC14
VC11

VCO00

VC13
VC12

VC31
VC30
VC33
VC32
VC29
VC24
VC23
VC27
VC26
VK14

VK13
VK16

Chirurgie der Missbildungen von Gehirn und
Ruckenmark

Chirurgie der peripheren Nerven
Chirurgie der Bewegungsstorungen
Nierenchirurgie

Thorakoskopische Eingriffe

Magen-Darm-Chirurgie
Endokrine Chirurgie

Speiserdhrenchirurgie
Lungenchirurgie

padiatrische Turmorchirurgie

Operationen wegen Thoraxtrauma

Tracheobronchiale Rekonstruktionen bei angeborenen
Malformationen

Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen
Septische Knochenchirurgie

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses
Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Kopfes
Behandlung von Dekubitalgeschwiiren

Tumorchirurgie

Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie
Bandrekonstruktionen/Plastiken
Metall-/Fremdkorperentfernungen

Diagnostik und Therapie von angeborenen und
erworbenen Immundefekterkrankungen (einschlieRlich
HIV und AIDS)

Diagnostik und Therapie von Allergien

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurologischen Erkrankungen

operative Versorgung von
Erkrankungen an der
Lunge inkl. Tumore

Operative Versorgung von
Erkrankungen an der
Schilddriuse, Nebenniere
und Pankreas

offen und minimal invasive
Eingriffe

Schwerpunkt fur die
operative Versorgung von
kindlichen Tumoren, z.B.
Wilmstumore,
Neuroblastome,
Keimzelltumore und
Weichteilsarkome. National
Coordinator flr
Lebertumore
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v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VK15

VK12
VK09

VKO8

VK11

VK10

VK24

VK23
VK26

VK25
VK22

VK18

VK17

VK21
VK20

VC68
VC67
VC70
VC69
VC64
VC61
VC59
VC63
VC62
VK05

VK04

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Stoffwechselerkrankungen

Neonatologische/Padiatrische Intensivmedizin

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
rheumatischen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der Atemwege und der Lunge

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
hamatologischen Erkrankungen bei Kindern und
Jugendlichen

Diagnostik und Therapie von onkologischen
Erkrankungen bei Kindern und Jugendlichen

Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im
Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenarztinnen und
Frauenarzten

Versorgung von Mehrlingen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im
Sauglings-, Kleinkindes- und Schulalter

Neugeborenenscreening

Diagnostik und Therapie spezieller Krankheitsbilder
Frihgeborener und reifer Neugeborener

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neurometabolischen/neurodegenerativen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
neuromuskuléren Erkrankungen

Diagnostik und Therapie chromosomaler Anomalien

Diagnostik und Therapie von sonstigen angeborenen
Fehlbildungen, angeborenen Stérungen oder perinatal
erworbenen Erkrankungen

Mammachirurgie

Chirurgische Intensivmedizin
Kinderneurochirurgie
Verbrennungschirurgie

Asthetische Chirurgie/Plastische Chirurgie
Dialyseshuntchirurgie

Mediastinoskopie

Amputationschirurgie

Portimplantation

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der endokrinen Driisen (Schilddrise,
Nebenschilddrise, Nebenniere, Diabetes)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
padiatrischen Nierenerkrankungen
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VKO7 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen der Leber, der Galle und des Pankreas

VK06 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes

VKO3 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)

Gefalerkrankungen
VHO6 Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres
VC71 Notfallmedizin interdisziplinar
Schockraumversorgung
VK02 Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation
VK01 Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Herzerkrankungen
VX00 Neugeborenenchirurgie Operative Versorgung von
Osophagusatresien,
intestinalen Atresien und
Stenosen, Malrotationen,
Duplikationen des Magen-
Darm-Traktes,
Nekrotisierende
Enterokolitis, anorektale
Fehlbildungen,
Bauchwanddefekte,
Zwerchfellhernie
B-9.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Fallzahlen
Vollstationare Fallzahl 1595
Teilstationare Fallzahl 249
B-9.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.
B-9.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
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v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

B-9.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Allgemeine Kinderchirurgische Sprechstunde

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Angebotene Leistungen: In einer taglichen kinderchirurgischen
Ambulanz werden samtliche Notfélle und Krankheitsbilder, die
nicht einer Spezialsprechstunde zugeordnet werden kénnen,
betreut. Untersuchung, radiologische und sonographische
Diagnostik, Laboruntersuchungen, Verbandswechsel und

Beratung
Angebotene Leistung Kinderchirurgie (VK31)
Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle

Formen der Harninkontinenz bei Kindern. Untersuchung,
sonographische Diagnostik, Uroflow, Biofeedbacktraining,
Urotherapeutische Beratung in Einzelgesprachen

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)

Interdisziplinares Stuhltraining

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8§ 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle
Patienten mit Analatresie und Morbus Hirschprung mit
verbleibender Stuhlinkontinenz. Untersuchung und Therapie
(Physiotherapie, Ergotherapie, Kinderchirurgie, Psychotherapie)
bei Stuhlinkontinenz nach operativer Versorgung

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)

kinderchirurgsiche Notfallambulanz, Kindertraumatologische Sprechstunde

Ambulanzart D-Arzt-/Berufsgenossenschaftliche Ambulanz (AM09)

Kommentar Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle
Wege- und Schul-/Kita-Unfalle

Sprechstunde fur Kinderurologie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Angebotene Leistungen: Untersucht und behandelt werden alle
Fehlbildungen und Erkrankungen der Niere und ableitenden
Harnwege bei Sauglingen, Klein- und Schulkindern.
Untersuchung, radiologische, nuklearmedizinische und
sonographische Diagnostik und Beratung

Angebotene Leistung Kinderurologie (VUO08)
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v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Sprechstunde fir kranio-spinale Erkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle
Sauglinge, Klein- und Schulkinder mit Hydrocephalus,
Meningomyleocele, Kraniosynostosen und
Schadeldeformierungen. Untersuchung, radiologische und
sonographische Diagnostik, Anpassung einer Helmtherapie

Angebotene Leistung Kinderneurochirurgie (VC70)

Sprechstunde fir padiatrisch i plastische Chirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Behandl. von Hamangiomen, GefaRfehlbild., Lymphangiomen,
Fehlbild. des Gesichtes, Fehlbild. des &u3. Ohres, der Hande
und FuRe, Muttermale, Gynakomastien, Narben; Versorgung/
Wiederherstellung von Verbrennungspat. in der Akutphase.
Unteruchg., radiolog. u. sonogr. Diagn. u. Beratung,
Kryotherapie

Angebotene Leistung Asthetische Chirurgie/Plastische Chirurgie (VC64)

Sprechstunde fur padiatrische Traumatologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle
akuten Verletzungen des Bewegungsapparates und gutartige
Knochentumore.Untersuchung, radiologische und
sonographische Diagnostik, Laboruntersuchungen und
Beratung

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)

Sprechstunde fir padiatrische Visceralchirurgie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Untersucht u. behandelt werden alle angeb. und erworbenen
Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes sowie
Bauchwanddefekte mit der Frage einer chirurgischen
Versorgung oder postoperativen Betreuung. Untersuchung,
radiologische und sonographische Diagnostik,
Laboruntersuchungen und Beratung.

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VK29)
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Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Sprechstunde fir Trichterbrustdeformitaten

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Angebotene Leistungen: untersucht und behandelt werden alle
Brustwanddeformitaten in Zusammenarbeit mit der physio- /
ergotherapeutischen Abteilung, arztliche und
physiotherapeutische Untersuchung und Beratung,
radiologische Diagnostik

Spezialsprechstunde (VK29)

B-9.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

5-399.7 45
1-661 21
5-787.G5 20
5-640.2 19
5-787.G8 18
5-787.03 13
5-624.4 10
8-200.6 9
5-787.13 7
5-631.2
5-790.1C
8-200.9 6
5-530.01 5
8-200.5 5
5-611

5-787.27
5-787.GM 5
8-200.8 4
5-787.1N 4
5-787.G1 4

Andere Operationen an BlutgefaRen: Entfernung von venésen
Katheterverweilsystemen (z.B. zur Chemotherapie oder zur
Schmerztherapie)

Diagnostische Urethrozystoskopie

Operationen am Praputium: Zirkumzision

Entfernung von Osteosynthesematerial: Draht: Humerus distal
Orchidopexie: Mit Funikulolyse

Geschlossene Reposition einer Fraktur ohne Osteosynthese:
Radius distal

Entfernung von Osteosynthesematerial: Schraube: Humerus
distal

Exzision im Bereich der Epididymis: Morgagni-Hydatide

Geschlossene Reposition einer Fraktur ohne Osteosynthese:
Ulna distal

Verschluss einer Hernia inguinalis: Offen chirurgisch, ohne
plastischen Bruchpfortenverschluss: Mit
Hydrozelenwandresektion

Geschlossene Reposition einer Fraktur ohne Osteosynthese:
Radiusschaft

Operation einer Hydrocele testis

Entfernung von Osteosynthesematerial: Zuggurtung/Cerclage:
Ulna proximal

Geschlossene Reposition einer Fraktur ohne Osteosynthese:
Ulnaschaft
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I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

5-212.1 4 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Nase:
Exzision an der auf3eren Nase, histographisch kontrolliert
(mikrographische Chirurgie)

5-917.40 4 Syndaktylie- und Polydaktyliekorrektur der Finger: Resektion
gedoppelter Anteile: Ohne Gelenkrekonstruktion

5-787.07 4 Entfernung von Osteosynthesematerial: Draht: Ulna proximal
5-787.GH 4
5-625.4 4 Exploration bei Kryptorchismus: Inguinal

B-9.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Ja
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Ja
vorhanden
B-9.11 Personelle Ausstattung

B-9.11.1 Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 15,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 54
Ambulant 10,5
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 15,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften
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Standort Innenstadt

Anzahl Vollkrafte: 5,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2
Ambulant 3.9
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 5,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ13  Viszeralchirurgie

AQ12  Thoraxchirurgie

AQ60 Urologie

AQ55  Radiologie, SP Kinderradiologie
AQO6  Allgemeinchirurgie

AQO1  Anésthesiologie

AQ11  Plastische und Asthetische Chirurgie
AQO09 Kinderchirurgie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF32 Physikalische Therapie und Balneologie
ZF33 Plastische Operationen

ZF34 Proktologie

ZF25 Medikamentdse Tumortherapie

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin

ZF35 Psychoanalyse

ZF42 Spezielle Schmerztherapie
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ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

ZF44 Sportmedizin

ZF36 Psychotherapie i fachgebunden i

ZF38 Rontgendiagnostik i fachgebunden i
ZF39 Schlafmedizin

ZF23 Magnetresonanztomographie i fachgebunden i
ZF13 Homoopathie

ZF14 Infektiologie

ZF15 Intensivmedizin

ZF01 Arztliches Qualitdtsmanagement

ZF03 Allergologie

ZF12 Handchirurgie

ZF16 Kinder-Endokrinologie und -Diabetologie
ZF20 Kinder-Pneumologie

ZF21 Kinder-Rheumatologie

ZF22 Labordiagnostik i fachgebunden i

ZF17 Kinder-Gastroenterologie

ZF18 Kinder-Nephrologie

ZF19 Kinder-Orthopadie

B-9.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 19,9

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 6,8
Ambulant 13,1
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Standort Innenstadt

Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 15,5
Nicht Direkt 4,4
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 36,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 12,6
Ambulant 24,2
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 26
Nicht Direkt 10,8
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 227



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkréften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 3,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,3
Ambulant 2,5
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 3,8
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften
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Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,7
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 1,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,8

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,6
Ambulant 1,2
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 1,8
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ13 Hygienefachkraft
PQ20  Praxisanleitung

PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege
PQO09 Padiatrische Intensiv- und Anéasthesiepflege
PQ21 Casemanagement
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PQ18 Pflege in der Endoskopie

PQO1 Bachelor

PQO02 Diplom

PQO7  Pflege in der Onkologie

PQ15 Familien-, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
PQO08 Pflege im Operationsdienst

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP14 Schmerzmanagement

ZP16 Wundmanagement

ZP01 Basale Stimulation

ZP13 Qualitatsmanagement

ZP03 Diabetesberatung (DDG) z. B. Diabetesberatung

ZP15 Stomamanagement

ZP18 Dekubitusmanagement

ZP20 Palliative Care

ZP28 Still- und Laktationsberatung z. B Still- und
Laktationsberater (IBCLC)

B-9.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-10 Klinik und Poliklinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie,
Psychosomatik und Psychotherapie

B-10.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik
und Poliklinik fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und
Psychotherapie”

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 3000
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Gerd Schulte-Korne
Telefon 089/440055900-

Fax 089/440055902-

E-Mail kip@med.uni-muenchen.de

Straf3e/Nr Nuf3baumstralie 5a

PLZ/Ort 80336 Mlnchen

Homepage http://www.kjp.med.uni-muenchen.de
B-10.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Keine Vereinbarung geschlossen

DKG
B-10.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen

VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und
emotionalen Stérungen mit Beginn in der Kindheit und
Jugend

VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstérungen

VPO7 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP11 Diagnostik, Behandlung, Pravention und Rehabilitation
psychischer, psychosomatischer und
entwicklungsbedingter Stérungen im Sauglings-, Kindes-
und Jugendalter

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 236


mailto:kjp@med.uni-muenchen.de?subject=

iy
v PKV
Verband der Privaten

Krankenversicherung Standort | tadt
anaort Innensta

VP15 Psychiatrische Tagesklinik

VP16 Psychosomatische Tagesklinik

VP12 Spezialsprechstunde

VP13 Psychosomatische Komplexbehandlung

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensaufféalligkeiten
mit kdrperlichen Stérungen und Faktoren

VK28 Padiatrische Psychologie

VK29 Spezialsprechstunde Essstoérung, Depression,
Aufmerksamkeitsdefizit-
Hyperaktivitditssyndrom
Geschlechtsidentitatsstoru

ng
VK26 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen im
Sauglings-, Kleinkindes- und Schulalter

VK27 Diagnostik und Therapie von psychosomatischen
Stérungen des Kindes

VK35 Sozialpadiatrisches Zentrum
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Stérungen

VPO1 Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstérungen durch psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen
und wahnhaften Stérungen

B-10.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 165
Teilstationare Fallzahl 64

B-10.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdrige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefuhrt.
B-10.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
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B-10.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Allgemeinambulanz

Ambulanzart Psychiatrische Institutsambulanz nach § 118 SGB V (AM02)

Kommentar Arztliche, psychologische und sozialpddagogische Diagnostik,
Entwicklungs- und Familienanamnese, Neurophysiologische
Untersuchung, Psychotherapie, Vermittlung von Hilfen,
Koordination und interdisziplindre Zusammenarbeit bei seltenen
und schwer verlaufenden chronischen Erkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen (VP08)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen (VP07)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen

Stérungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend (VP09)

Angebotene Leistung Diagnostik, Behandlung, Pravention und Rehabilitation
psychischer, psychosomatischer und entwicklungsbedingter
Stoérungen im Sauglings-, Kindes- und Jugendalter (VP11)

Angebotene Leistung VKOO (VKO0O0)
Angebotene Leistung VNOO (VNOO)
Angebotene Leistung VPOO (VPOO)
B-10.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
B-10.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-10.11 Personelle Ausstattung
B-10.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 16,9

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 13,9
Ambulant 3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 16,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Fachéarzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 6,1

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 5,1
Ambulant 1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 6,1
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ37  Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF36 Psychotherapie i fachgebunden i
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B-10.11.2 Pflegepersonal

Die maf3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 38

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 38
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 38
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 9,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 9,7
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 8,1
Nicht Direkt 1,6
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,3
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres
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Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,5
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0,5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschllisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches

PQ10  Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP13 Qualitatsmanagement
ZP24 Deeskalationstraining

B-10.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 4
Ambulant 2
Vollkréfte
Direkt 6
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2
Ambulant 1
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0
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Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 2.3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,2
Ambulant 0,1
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 2,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0
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Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 54

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 4,4
Ambulant 1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 5,4
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationare Vollkraft: 0
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B-11 Medizinische Klinik und Poliklinik |

B-11.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Medizinische Klinik und Poliklinik I"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 0300
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Steffen Massberg

Telefon 089/440072370-

Fax 089/440078870-

E-Mail steffen.massberg@med.uni-muenchen.de

Stral3e/Nr MarchioninistralRe 15

PLZ/Ort 81377 Munchen

Homepage http://www.klinikum.uni-muenchen.de/Medizinische-Klinik-und-

Poliklinik-I/de/index.html

B-11.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Ja
DKG

B-11.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VI27 Spezialsprechstunde
VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

Vi21l Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach  Insbesondere
Transplantation Herztransplantation

VI17 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen In Kooperation mit der
Erkrankungen Medizinischen Klinik 1V

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen In Kooperation mit der
Erkrankungen Medizinischen Klinik 111

VI20 Intensivmedizin

VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen
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VK24

VI19

VI38

VI06

VI33
VI34
VKO1

VI16
VI03

VI04

VI07

V102

VCO05

VCO06

VIOl

VI08
VI13

Vil4

VI15

VI12

Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im
Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenarztinnen und
Frauenarzten

Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren
Krankheiten

Palliativmedizin

Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen
Krankheiten

Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstérungen
Elektrophysiologie

Diagnostik und Therapie von (angeborenen)
Herzerkrankungen

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,
Arteriolen und Kapillaren

Diagnostik und Therapie der Hypertonie
(Hochdruckkrankheit)

Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit
und von Krankheiten des Lungenkreislaufes

Schrittmachereingriffe
Defibrillatoreingriffe

Diagnostik und Therapie von ischamischen
Herzkrankheiten

Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des
Peritoneums

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber,
der Galle und des Pankreas

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des
Darmausgangs

Bei Patientinnen mit
kardialer Vorerkrankung in
Kooperation mit der Klinik
fur Frauenheilkunde und
Geburtshilfe

In Kooperation mit den
Medizinischen Kliniken Il
und IV

In Kooperation mit der
Klinik far Palliativmedizin

In Kooperation mit der
Neurologischen Klinik

Insbesondere genetische
Arrhythmiesyndrome

In Kooperation mit der
Herzchirurgie

In Kooperation mit der
Herzchirurgie

In Kooperation mit der
Medizinischen Klinik II

In Kooperation mit der
Medizinischen Klinik Il

In Kooperation mit der
Medizinischen Klinik V

In Kooperation mit der
Medizinischen Klinik 11

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V

251



v PKV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

VI09 Diagnostik und Therapie von hamatologischen In Kooperation mit der
Erkrankungen Medizinischen Kilinik 111
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- In Kooperation mit der
und Stoffwechselkrankheiten Medizinischen Klinik 11
Vi1l Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-  In Kooperation mit der
Darm-Traktes (Gastroenterologie) Medizinischen Klinik 11
B-11.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Fallzahlen
Vollstationare Fallzahl 1104
Teilstationare Fallzahl 48
B-11.6 Hauptdiagnosen nach ICD
Zugehdrige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefuhrt.
B-11.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
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B-11.8 Ambulante Behandlungsmdéglichkeiten

Kardiologische Ambulanz

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Diagnostik und Therapie aller kardiologisch-internistischen
Erkrankungen

Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis (VI29)

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VI21)

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VK02)

Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)
(VIO7)

Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von
Krankheiten des Lungenkreislaufes (V102)

Diagnostik und Therapie von (angeborenen) Herzerkrankungen
(VKO1)

Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen (V131)

Diagnostik und Therapie von ischdmischen Herzkrankheiten
(vIo1)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura (V116)

Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit (VI03)

Elektrophysiologie (V134)

Perinatale Beratung Hochrisikoschwangerer im
Perinatalzentrum gemeinsam mit Frauenarztinnen und
Frauenarzten (VK24)

Spezialsprechstunde (VI27)
V100 (VI0O0)
V100 (VI00)
V100 (VI00)
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B-11.9 Ambulante Operationen nach 8§ 115b SGB V

1-275.0 137 Transarterielle Linksherz-Katheteruntersuchung:
Koronarangiographie ohne weitere Ma3hahmen

5-378.52 5 Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers
und Defibrillators: Aggregatwechsel (ohne Anderung der
Sonde): Schrittmacher, Zweikammersystem

B-11.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-11.11 Personelle Ausstattung
B-11.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 11,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 7,8
Ambulant 3,4
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 11,2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 3,7
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,6
Ambulant 1,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 3,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ29 Innere Medizin und Nephrologie
AQ30 Innere Medizin und Pneumologie
AQ23 Innere Medizin

AQ28 Innere Medizin und Kardiologie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF28 Notfallmedizin
ZF15 Intensivmedizin
ZF44 Sportmedizin

B-11.11.2 Pflegepersonal

Die maf3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 12,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 8,7
Ambulant 3,7
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 12,1
Nicht Direkt 0,3
Anzahl stationéare Félle je stationdre Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,2
Ambulant 0,1
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,2
Ambulant 0,5
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 1,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Félle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschllisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zusatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20  Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP24 Deeskalationstraining
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP14 Schmerzmanagement
ZP16 Wundmanagement

B-11.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 263



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpaddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-12 Medizinische Klinik und Poliklinik I

B-12.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Medizinische Klinik und Poliklinik II"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 0700
3601
0190
0107
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktorin

Titel, Vorname, Name Frau Professor Dr. med. Julia Mayerle
Telefon 089/440072391-

Fax 089/440078887-

E-Mail Julia.mayerle@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr MarchioninistralRe 15

PLZ/Ort 81377 Minchen

Homepage http://med2.klinikum.uni-muenchen.de
B-12.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung geman Ja

DKG
B-12.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

Vi1l Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-
Darm-Traktes (Gastroenterologie)

V143 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen
VIil4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, Biindelung der Kompetenz
der Galle und des Pankreas im Bereich

Lebererkrankungen im
Lebercentrum Minchen.
Extrakorporale
Stosswellenlithotripsie von
Steinen des Gallengangs
und des Pankreasgangs.
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Vi21l Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach  Schwerpunkt
Transplantation Lebertransplantation
VI35 Endoskopie Samtl. diag./therap.

endoskop. Verfahren der
Gastroenterologie: Gastro-
Koloskopie, EMR/ESD,
Stentimpl.;
Endosonographie inkl.
FNP, transgastr./-duod.
Punktion, Drainage
Nekrosektomien ERCP
inkl. Cholangio-/
Pankreatikoskopie,
photodyn. Th.; endolum.
RFA; perk.
Gallenganginterv., POEM,;
Stuhltransfer.

VIOO Funktionsdiagnostik des oberen Gastrointestinaltrakts Samtliche Verfahren der
und des Dinndarms Funktionsdiagnostik des
oberen

Gastrointestinaltrakts und
des Diinndarms
einschlieRlich
hochauflésender
Manometrie, Kapsel-pH-
Metrie, 24h-Impedanz-pH-
Metrie und
Atemtestdiagnostik

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Im Verbund des
Erkrankungen Comprehensive Cancer
Center (CCC LMU):
Darmkrebszentrum,

Zentrum fur
Neuroendokrine Tumoren,
Lebercentrum,
Pankreaszentrum,
Schilddriisenzentrum.

VI37 Onkologische Tagesklinik Im Verbund des CCC LMU
und in Kooperation mit der
Medizinischen Kilinik 111
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VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- Diagnostik und Therapie
und Stoffwechselkrankheiten von endokrinen
Erkrankungen,

Stoffwechselerkrankungen
einschliesslich
angeborener
Stoffwechselerkrankungen,
Diabetes mellitus. Lipid-
Apherese. Vorbereitung
Zur operativen
Magenverkleinerung bei
Ubergewicht.
Ernéahrungsberatung.

VI0O0 Neuroendokrine Tumoren Spezialambulanz fir
neuroendokrine Tumoren,
Teil des interdisziplinéren
Zentrums flr
neuroendokrine Tumoren
des
GastroEnteroPankreatisch
en Systems (GEPNET-
KUM)

VI27 Spezialsprechstunde Spezialsprechstunden fir
Magen-Darm-
Erkrankungen, chron.-
entzindl.
Darmerkrankungen,
Dysphagie/Osophagus,
Endoskopie,
Lebererkrankungen,
hepato-biliare Tumoren,
Pankreaserkrankungen,
angeborene
Stoffwechsellerkrankungen

VI20 Intensivmedizin Spezielle internistische
Intensivmedizin. In
Kooperation mit der
Medizinischen Kilinik 11l und
V.

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VI00 Sonografie des Abdomens und der Schilddrise Im Verbund des
Interdisziplinaren
Ultraschallzentrums

VI19 Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren
Krankheiten

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen Schwerpunkt hepato-biliare
und pankreatische
Autoimmunerkrankungen
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VI13 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des

Peritoneums
VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des
Darmausgangs
VI38 Palliativmedizin In Kooperation mit der
Klinik far Palliativmedizin
VIO7 Diagnostik und Therapie der Hypertonie Schwerpunkt endokrine
(Hochdruckkrankheit) Hypertonie
VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Allgemein-internist.
Atemwege und der Lunge Weiterbetreuung von
Patienten der
interdisziplinaren Nothilfe
mit akuten
Atemwegserkrankungen
respektive Exazerbationen.
Spezifische pulmonale
Krankheiten in Kooperation
mit der Medizinischen
Klinik V.
VI08 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen In Kooperation mit der
Medizinischen Klinik 1V.
B-12.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Fallzahlen
Vollstationéare Fallzahl 568
Teilstationare Fallzahl 453
B-12.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhanqg aufgefiihrt.
B-12.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS
Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.

B-12.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Cholestatische, autoimmune und metabolische Lebererkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik und Therapie chronisch cholestatischer,
autoimmuner, metabolischer und tox. Lebererkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der
Galle und des Pankreas (VI14)
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Chronisch-entziindliche Darmerkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie chronisch entziindlicher
Darmerkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-

Traktes (Gastroenterologie) (VI111)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von infektidsen und parasitaren
Krankheiten (VI119)

Gastrointestinale Ambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie von Dysphagie,
Speiserdhrenerkrankungen und Motilitdtsstorungen;
Endoskopiesprechstunde

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-
Traktes (Gastroenterologie) (VI11)

Gastrointestinale und Lebertumoren

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie gastrointestinaler Tumoren und
hepatobilidrer Tumoren

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
(VI18)

Hepatologie/Transplantation
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Diagnostik, Therapie und Nachsorge hepatologischer
Erkrankungen, Virushepatitiden und Lebertransplantation

Angebotene Leistung Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VI21)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der
Galle und des Pankreas (VI14)

Infektiologie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Pankreaserkrankungen

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Diagnostik und Therapie von Pankreatitis, zystischen und

soliden Pankreastumoren

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der
Galle und des Pankreas (VI14)
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Post-Covid-Ambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach 8 117 SGB V (AMO01)
B-12.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

1-650.2 320 Diagnostische Koloskopie: Total, mit lleoskopie

1-444.6 184 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt:

Stufenbiopsie

5-452.61 83 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des
Dickdarmes: Exzision, endoskopisch, einfach (Push-Technik):
Polypektomie von 1-2 Polypen mit Schlinge

1-444.7 81 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt: 1 bis 5
Biopsien
5-452.60 79 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des

Dickdarmes: Exzision, endoskopisch, einfach (Push-Technik):
Exzision ohne weitere Ma3nahmen

1-650.0 26 Diagnostische Koloskopie: Partiell
1-650.1 25 Diagnostische Koloskopie: Total, bis Zakum
5-452.62 23 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des

Dickdarmes: Exzision, endoskopisch, einfach (Push-Technik):
Polypektomie von mehr als 2 Polypen mit Schlinge

5-452.63 4 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des
Dickdarmes: Exzision, endoskopisch, einfach (Push-Technik):
Endoskopische Mukosaresektion

B-12.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-12.11 Personelle Ausstattung
B-12.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 0,5

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,2
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin
AQ26  Innere Medizin und Gastroenterologie

AQ25 Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie
AQ47 Klinische Pharmakologie
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Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF15 Intensivmedizin

ZF28 Notfallmedizin

ZF14 Infektiologie

ZF25 Medikamentése Tumortherapie
ZF07 Diabetologie

ZF69 Transplantationsmedizin

B-12.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 11,4

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 6,3
Ambulant 5,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 11,2
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 275



YPKV
Verband der Privaten

Krankenversicherung Standort | tadt
anaort Innensta

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,1
Ambulant 0,1
Vollkrafte
Direkt 0,2
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,8
Ambulant 0,7
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1,5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Personal in Fachabteilung

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 278



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Anzahl Vollkrafte: 0,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,4
Ambulant 0,3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO5  Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ18 Pflege in der Endoskopie
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20  Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP04 Endoskopie/Funktionsdiagnostik

B-12.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und Sozialpaddagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-13 Medizinische Klinik und Poliklinik 1l

B-13.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Medizinische Klinik und Poliklinik III"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 0500
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung
Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Dr. rer. nat. Michael von Bergwelt
Telefon 089/440072551-

Fax 089/440075550-

E-Mail sekrmed3@med.uni-muenchen.de

Stral3e/Nr MarchioninistralRe 15

PLZ/Ort 81377 Munchen

Homepage http://www.med3.klinikum.uni-muenchen.de

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Standortleiter Innenstadt

Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Sebastian Theurich

Telefon 089/4400-53405

Fax 089/4400-54412

E-Mail med3.inn.sekretariat@med.uni-muenchen.de

StraflRe/Nr Ziemssenstr. 1

PLZ/Ort 80336 Munchen

Homepage http://www.klinikum.uni-muenchen.de/Medizinische-Klinik-und-

Poliklinik-Il/de/klinik/innenstadt/index.html

B-13.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Ja
DKG
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B-13.3

Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VHO8

VH18

VH20
VU02
VU04

VIO5

VI08

VI09

Vi1l

VI12

VI13

Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen
Atemwege

Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-
Bereich

Interdisziplinare Tumornachsorge
Diagnostik und Therapie von Niereninsuffizienz

Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der
Niere und des Ureters

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
LymphgefalRe und der Lymphknoten

Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen

Diagnostik und Therapie von hamatologischen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-
Darm-Traktes (Gastroenterologie)

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des
Darmausgangs

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des
Peritoneums

Behandlung von
Thrombosen und Embolien
(z.B. Beinvenenthrombose,
Beckenvenenthrombose
und Lungenembolie),
Diagnostik und Therapie
von bdsartigen
Erkrankungen der
Lymphknoten (maligne
Lymphome)

Therapie des
fortgeschrittenen
Nierenzellkarzinoms

Behandlung von
Leukamien, malignen
Lymphomen, multiplen
Myelomen,
myelodysplastischen
Syndromen und
myeloproliferativen
Erkrankungen

Diagnostik und Therapie
von bdsartigen
Erkrankungen des Magen-
Darm-Traktes

Diagnostik und
Behandlung von bdsartigen
Erkrankungen des
Darmausganges
(Rektumkarzinom),
Angebot von
Spezialsprechstunden fir
diese Erkrankungen

Diagnostik und Therapie
bdsartiger Erkrankungen
des Peritoneums (maligner
Ascites)
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Vil4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, Diagnostik und Therapie
der Galle und des Pankreas bosartiger Erkrankungen

der Leber, der Galle und
der Bauchspeicheldrtise,
Einsatz spezifischer
Behandlungsformen (z.B.
Hyperthermie),
Angebot von
Spezialsprechstunden fir
diese Erkrankungen und
Angebot von ambulanten
Therapieeinheiten

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Diagnostik und Therapie
Atemwege und der Lunge bosartiger Erkrankungen

der Atemwege
(Bronchialkarzinom),
Angebot von
Spezialsprechstunden fur
diese Erkrankungen und
Angebot von ambulanten
Therapieeinheiten

VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura Diagnostik und Therapie
bdsartiger Erkrankungen
der Pleura (z.B.
Mesotheliom)

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Die interdisziplinare

Erkrankungen Tagesklinik dient der
ambulanten Versorgung
von Patient:innen mit
onkologischen
Erkrankungen. Ein grol3er
Teil der vor
Therapiebeginn
notwendigen Diagnostik
kann hier durchgefiuihrt
bzw. koordiniert werden,
ebenso wie die
Durchfuhrung der
Nachsorgeuntersuchungen

VI19 Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren Therapie von Infektionen
Krankheiten im Rahmen von bdsartigen
Erkrankungen
VI21 Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach  Nach autologer
Transplantation Stammzelltransplantation
und CAR-T-Telltherapie
Vi24 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen Behandlung von

geriatrischen Patient:innen
mit bdsartigen
Erkrankungen
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VI27 Spezialsprechstunde Spezialambulanzen fir
Plasmazellerkrankungen
(Multiple Myelome, AL-
Amyloidose, POEMS
Syndrom), nicht-maligne
Hamatologie
(Hamoglobinopathien) und
interdisziplinare
Spezialambulanzen fur
Gastrointestinale
Onkologie,
Prazisionsonkologie,
seltene
Krebserkrankungen,
Lungentumore und kutane
Lymphome

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen Diagnostik und Therapie
von rheumatologischen
Erkrankungen in der ITK
INN (verantwortlich: Med.
Klinik IV Rheumatologie)

VIOO Interdisziplinre Tagesklinik Innenstadt (ITK INN) Die ITK INN (Leitung Med
Klinik Ill, gemeinsame
Nutzung mit Med. Klinik V)
hat 25 ambulante
Therapieplatze u. 7
Sprechstunden.

Angebot: Untersuchungen
zur Beurteilung des
Therapieerfolgs (Staging)
u. diagnostische oder
therapeutische
Interventionen
(Parazentesen,
Knochenmark- od.
Pleurapunktionen)

VI38 Palliativmedizin Betreuung und Versorgung
von Patient:innen und
deren Angehdrigen im
Endstadien einer
Erkrankung, in der mit
herkdmmlichen
Therapieverfahren keine
Heilung mehr erzielt
werden kann

V140 Schmerztherapie Betreuung und Behandlung
von Patient:innen mit
akuten und / oder
chronischen Schmerzen,
die mit konventionellen
Schmerzmitteln nicht mehr
behandelbar sind
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VI0O0 Diagnostik und Therapie von angeborenen und insbesondere post-
erworbenen Immundefekterkrankungen bei therapeutisch oder
Erwachsenen sekundar bei chronisch

lymphatischer Leukéamie
und Multiplem Myelom

VI0O Supportivmedizin Ernahrungsberatung
(Diagnostik und Therapie)
und Psychoonkologie

VAO00 Diagnostik und Therapie von angeborenen und insbesondere post-
erworbenen Immundefekterkrankungen bei therapeutisch oder
Erwachsenen sekundar bei chronisch

lymphatischer Leukamie
und Multiplem Myelom

B-13.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 0
Teilstationare Fallzahl 0

B-13.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1CD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-13.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-13.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Allgemeine Ambulanz Poliklinik

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Die Poliklinik dient der ambulanten Versorgung von
Patient:innen mit hAmatoonkologischen Erkrankungen. Ein
groR3er Teil der notwendigen Diagnostik kann hier durchgefihrt

werden.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von hdmatologischen Erkrankungen
(VI09)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
(VI18)
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Allgemeine hadmatologische und internistisch onkologische Ambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie hamatologischer Erkrankungen,
Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefale und der Lymphknoten,
Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von hamatologischen Erkrankungen
(V109)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefal3e und der Lymphknoten (VI05)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
(VI18)

Ernahrungsberatung

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar gemeinsam mit IZDE und CCC LMU

Angebotene Leistung Supportivmedizin (VI00)

Interdisziplindre Spezialsprechstunde kutane Lymphome
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar gemeinsam mit der Klinik und Poliklinik fir Dermatologie und
Allergologie und der Klinik und Poliklinik fiir Strahlentherapie
und Radioonkologie

Psycho-Onkologie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Psychoonkologische Beratung und Therapie in Kooperation mit
ISPO

Angebotene Leistung Supportivmedizin (VI00)

Spezialsprechstunde gastrointestinale Onkologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Schwerpunkt: kolorektales Karzinom (gemeinsam mit der Klinik
fur Allgemein-, Viszeral- und Transplantationschirurgie und der
Klinik und Poliklinik fiir Strahlentherapie und Radioonkologie)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Darmausgangs
(VI12)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-
Traktes (Gastroenterologie) (VI11)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
(VI18)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)
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Spezialsprechstunde Junge Erwachsene mit Krebs, AYA

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar gemeinsam mit dem Zentrum Padiatrische Hamatologie und
Onkologie im Dr. von Hauner'schen Kinderhospital

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar gemeinsam mit der Med. Klinik und Poliklinik V

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und
der Lunge (VI15)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)

Spezialsprechstunde nicht-maligne Hamatologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Diagnostik und Therapie hereditarer Hamoglobinopathien
(insbesondere Thalassamie, Sichelzellkrankheit), Kooperation
mit der ATMZ und P&adiatrie

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Multiples Myelom, AL-Amyloidose, POEMS-Syndrom, MGUS

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von hdmatologischen Erkrankungen
(V109)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar gemeinsam mit dem CCC

Angebotene Leistung Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation (VI21)

Angebotene Leistung Spezialsprechstunde (VI27)

B-13.9 Ambulante Operationen nach 8 115b SGB V

— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-13.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-13.11 Personelle Ausstattung
B-13.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 3

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 3
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 3

Personal aufgeteilt nach:

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 291



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant S
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 3
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ21 Humangenetik
AQ59  Transfusionsmedizin

AQ27 Innere Medizin und Hamatologie und Onkologie
AQ23 Innere Medizin

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

Zusatz-Weiterbildung

ZF25 Medikamentése Tumortherapie
ZF30 Palliativmedizin

ZF36 Psychotherapie i fachgebunden i
ZF01 Arztliches Qualititsmanagement
ZF11 Hamostaseologie

ZF15 Intensivmedizin

ZF14 Infektiologie

B-13.11.2 Pflegepersonal

Die maf3gebliche wochentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 5,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,7
Ambulant 3,5
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 5
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkréfte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
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Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkréften

Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,9

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,3
Ambulant 0,6
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0,9
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationare Falle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
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Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zuséatzlicher akademischer Abschluss
PQO5 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20  Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP16 Wundmanagement

B-13.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik

Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkréfte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpaddagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-14 Medizinische Klinik und Poliklinik 1V

B-14.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Medizinische Klinik und Poliklinik V"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 0100
0106
0153
0104
0102
0152
0109
3750
3100
3601
0060
0080
0260
0040

Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor
Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Martin Reincke
Telefon 089/440052100-
Fax 089/440054428-
E-Mail sekretariat.reincke@med.uni-muenchen.de
Straf3e/Nr Ziemssenstral3e 5
PLZ/Ort 80336 Munchen
Homepage http://www.Imu-klinikum.de/med4
B-14.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Angaben zu Zielvereinbarungen

Zielvereinbarung gemaf Ja
DKG
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B-14.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /
Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VI0O Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Nebenniere, Hypophyse, Schilddriise
und Nebenschilddrise

VI00 Diagnostik und Therapie von hormonbildenden Tumorerkrankungen
VIOO Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Knochenstoffwechsels
VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und Stoffwechselkrankheiten

VI0O Lipidapherese

VIO7 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

VI08 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen

VU0l Diagnostik und Therapie von tubulointerstitiellen Nierenkrankheiten
VU02 Diagnostik und Therapie von Niereninsuffizienz

VU15 Dialyse

VIOO Plasmapherese

Vi21l Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach Transplantation
VIOO Diagnostik und Therapie bei Tuberdser Sklerose

VI04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, Arteriolen und Kapillaren

VI05 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der Lymphgefal3e und der
Lymphknoten

VIO6 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen Krankheiten

Vi1l Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
(Gastroenterologie)

VIil4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle und des Pankreas

VI09 Diagnostik und Therapie von hdmatologischen Erkrankungen

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

Vi42 Transfusionsmedizin

VI19 Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren Krankheiten

VI23 Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlief3lich HIV und AIDS)

VI1l7 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen Erkrankungen

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

Vi24 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen

VI25 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstérungen

VP14 Psychoonkologie

V140 Schmerztherapie

VI38 Palliativmedizin

VI20 Intensivmedizin

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis
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VIOl Diagnostik und Therapie von ischamischen Herzkrankheiten

VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von Krankheiten des
Lungenkreislaufes

VI03 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der Herzkrankheit

VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und der Lunge

VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

VI33 Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstérungen

VNO3 Diagnostik und Therapie von entziindlichen ZNS-Erkrankungen
VNO5 Diagnostik und Therapie von Anfallsleiden
VNO8 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Hirnh&dute

B-14.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fallzahlen

Vollstationare Fallzahl 2346
Teilstationare Fallzahl 303

B-14.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1CD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-14.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-14.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Spezialambulanz fur arterielle und zerebrovaskulare
Verschlusskrankheit, dilatative Arteriopathien, entziindliche
GefalRerkrankungen, vasospastische Syndrome,
Venenthrombose/Lungenembolie, chron. vendse Insuffizienz
und Varikose, Erkrankungen der Lymphgefal3e, Stérungen an
den kleinsten BlutgefaRen.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,
Arteriolen und Kapillaren (VI04)

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefal3e und der Lymphknoten (VI05)
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Diabetologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Spezialambulanzen Typ 1-, Typ 2-Diabetes,
Gestationsdiabetes, sekundére und vererbte Diabetesformen,
Mukoviszidose, Adipositas und Metabolisches Syndrom,
Diabetologische FuRambulanz. Strukturierte
Patientenschulungen fur Typ 1-, Typ 2-, Gesatationsdiabetes,
Insulinpumpentherapie, metab. Syndrom

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernéhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten (V110)

Endokrinologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Transfersprechstunde Jugend- und
Erwachsenenendokrinologie

Endokrinologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Zentrum fur Endokrine Tumoren. Conn-Sprechstunde, Cushing-
Ambulanz. Spezialambulanz fir Nebennierenerkrankungen,
endokrine Hypertonie, Erkrankungen der Hypophyse,
Schilddrise und Nebenschilddruse, Krankheiten des
Knochenstoffwechsels. Hormonstdrungen (Frau, Mann),
vererbte endokrine Stérungen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten (V110)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von hormonbildenden

Tumorerkrankungen (VX00)

Infektiologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Spezialambulanz zur Abklarung und Therapie von

Infektionskrankheiten, Spezialambulanz zur Betreuung HIV-
infizierter Patienten, Spezialambulanz fur Virushepatitis,
Impfsprechstunde, Spezialambulanz fur
Tuberkulosebehandlung, Infektionskonsildienst.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlie3lich HIV und AIDS) (VI23)
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von infektidsen und parasitaren

Krankheiten (VI19)
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Nephrologie
Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Notfallambulanz

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Spezialambulanz fur Nierenerkrankungen,
Transplantationsambulanz, CAPD-Ambulanz,
Autoimmunerkrankungen (speziell SLE), Vaskulitiden mit
Nierenbeteiligung, Tuberdse Sklerose Zentrum.

Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)
(VIO7)

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen (VI30)
Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen (VI08)

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Notfallambulanz (24h) (AM08)

Behandlung aller akuten internistischen Erkrankungen in
Dauerprasenz. Angeschlossene, zertifizierte Chest Pain Unit
zur spezialisierten Diagnostik und Therapie von
Thoraxschmerzen jeglicher Art.

Diagnostik und Therapie aller akuten Krankheitsbilder der
Inneren Medizin (V100)

Psychiatrie und Psychotherapie
Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung

Angebotene Leistung

Spezialambulanz fir Somatoforme Stérungen,
Spezialambualnz fur Essstérungen, Spezialambulanz fir
Schmerzysndrome, Spezialambulanz fiir somato-psychische
Erkrankungen und Depressionen.

Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstorungen (VI25)

Spezialsprechstunde (VP12)

Rheumatologie
Ambulanzart
Kommentar

Angebotene Leistung
Angebotene Leistung

Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Spezialambulanz fur Rheumatische Erkrankungen,
Studienambulanz, Psoriasis-Arthritis Sprechstunde, Lupus-
Sprechstunde, Kollagenosen und Vaskulitiden, Interdisziplinare
Sprechstunde fur autoinflammatorische Erkrankungen,
Immundefekt-Ambulanz fir Erwachsene

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen (VI30)

Diagnostik und Therapie von rheumatologischen Erkrankungen
(VI17)
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Stoffwechselambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Spezialambulanz fur Stoffwechselerkrankungen,
Spezialambulanz fur genetische Fettstoffwechselstérungen,
Spezialambulanz fur seltene Fettstoffwechselstérungen,
Spezialambulanz fur Lipoprotein-Apherese, Spezialambulanz
fur Erndhrungsmedizin.

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Stoffwechselerkrankungen (V100)

B-14.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
B-14.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-14.11 Personelle Ausstattung
B-14.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegéarzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 52,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 18,6
Ambulant 34
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 52,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0
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Davon Facharztinnen und Fachéarzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 23,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 8,2
Ambulant 15
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 23,2
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen
Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin
AQ25 Innere Medizin und Endokrinologie und Diabetologie
AQ29 Innere Medizin und Nephrologie

AQ24 Innere Medizin und Angiologie

AQ27  Innere Medizin und Hamatologie und Onkologie
AQ31 Innere Medizin und Rheumatologie

AQ51  Psychiatrie und Psychotherapie

Arztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen
ZF07 Diabetologie

ZF14 Infektiologie 1 Jahr nach BLAK, 3 Jahre
nach DGI

ZF11 Hamostaseologie
ZF09 Geriatrie
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ZF28 Notfallmedizin
ZF15 Intensivmedizin
ZF52 Ernahrungsmedizin

B-14.11.2 Pflegepersonal

Die mal3gebliche wochentliche Arbeitszeit betrégt 38,5 Stunden.

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger in
Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 84,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 29,9
Ambulant 54,6
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 82,2
Nicht Direkt 2,3
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
in Vollkréaften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Altenpflegerinnen und Altenpfleger in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0,2

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0,1
Ambulant 0,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0,2
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegefachfrau, Pflegefachmann in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Ausbildungsdauer: 7-8 Semester
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Pflegeassistentinnen und Pflegeassistenten in Vollkréften

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Personal in Fachabteilung
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Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 1 Jahr
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 1,6

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0,6
Ambulant 1
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 1,6
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationére Vollkraft: 0

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer in Vollkraften
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Ausbildungsdauer: ab 200 Std. Basiskurs
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 8,7

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 3,1
Ambulant 5,6
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 8,7
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Félle je stationére Vollkraft: 0

Entbindungspfleger und Hebammen in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhaltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationédre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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Belegentbindungspfleger und Beleghebammen in Personen zum Stichtag 31. Dezember des
Berichtsjahres

Anzahl: 0

Anzahl stationéare Félle je Person: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Operationstechnische Assistentinnen und Operationstechnische Assistenten in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Medizinische Fachangestellte in Vollkraften

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Personal in Fachabteilung

Anzahl Vollkrafte: 4.8

Personal aufgeteilt nach:

Qualitatsbericht 2022 gemal § 136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V 315



I. I KV
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Standort Innenstadt

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 1,7
Ambulant 3,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 4.8
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: 0

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschlisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zusatzlicher akademischer Abschluss
PQO1 Bachelor
PQO05 Leitung einer Station/eines Bereiches
PQO06 Master
PQO7 Pflege in der Onkologie
PQ11  Pflege in der Nephrologie
PQ12 Notfallpflege
PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20  Praxisanleitung
PQO4 Intensiv- und Anasthesiepflege
PQ22 Intermediate Care Pflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

Zusatzqualifikation

ZP07 Geriatrie

ZP16 Wundmanagement
ZP14 Schmerzmanagement
ZP08 Kinasthetik

ZP24 Deeskalationstraining
ZP13 Qualitatsmanagement

B-14.11.3 Ausgewahltes therapeutisches Personal in Psychiatrie und
Psychosomatik
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Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschéaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Klinische Neuropsychologinnen und Klinische Neuropsychologen

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationére Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Psychologische Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationdre Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0
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Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Bewegungstherapeutinnen und Bewequngstherapeuten, Krankengymnastinnen und
Krankengymnasten, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte: 0

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkréafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkrafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationdre Félle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter, Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen

Anzahl Personen: 0

Personal aufgeteilt nach:
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Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 0
Ambulant 0
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 0
Nicht Direkt 0
Anzahl stationédre Falle je stationare Vollkraft: — (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-15 Medizinische Klinik und Poliklinik V

B-15.1 Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung
"Medizinische Klinik und Poliklinik V"

Allgemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlussel 0800
0108
Art Hauptabteilung

Arztliche Leitung

Chefarztin oder Chefarzt

Funktion Direktor
Titel, Vorname, Name Professor Dr. med. Jirgen Behr
Telefon 089/440075310-
Fax 089/440078608-
E-Mail juergen.behr@med.uni-muenchen.de
Stral3e/Nr MarchioninistralRe 15
PLZ/Ort 81377 Munchen
Homepage http://www.klinikum.uni-muenchen.de/Medizinische-Klinik-und-
Poliklinik-V
B-15.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten
Zielvereinbarung geman Ja
DKG
B-15.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit /

Fachabteilung

Medizinische Leistungsangebote

VI15 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der
Atemwege und der Lunge

VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit
und von Krankheiten des Lungenkreislaufes
VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Zertifizierten
Erkrankungen Lungentumorzentrum
VI36 Mukoviszidosezentrum Zertifiziertes Zentrum fur
erwachsene
Mukoviszidosepatienten

VI35 Endoskopie
VI16 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura
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VI32 Diagnostik und Therapie von Zertifiziertes Schlaflabor
Schlafstérungen/Schlafmedizin

VI37 Onkologische Tagesklinik

VI27 Spezialsprechstunde

VI20 Intensivmedizin

Vi22 Diagnostik und Therapie von Allergien

B-15.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Fallzahlen
Vollstationare Fallzahl 0
Teilstationare Fallzahl 0
Kommentar Die Medizinische Klinik und Poliklinik V ist am Standort

Innenstadt des LMU Klinikums nicht bettenfiihrend.

B-15.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige 1CD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefihrt.
B-15.7 Durchgefuhrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-15.8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Ambulanz fur Bronchiektasen
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Spezialambulanz fur erwachsene Patienten mit Bronchiektasen

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und
der Lunge (VI15)

Ambulanz fur interstitielle Lungenekrankungen, Sarkoidose und seltene

Lungenkrankheiten
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Spezialambulanz fir interstitielle Lungenerkrankungen,
Sarkoidose und seltene Lungenkrankheiten

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und
der Lunge (VI15)

Ambulanz fir Mukoviszidose

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Spezialambulanz fur erwachsene Mukoviszidosepatienten
Angebotene Leistung Mukoviszidosezentrum (VI36)
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Ambulanz fur pulmonale Hypertonie

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Spezialambulanz fur Diagnostik und Therapie bei pulmonaler
Hypertonie

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von

Krankheiten des Lungenkreislaufes (VI102)

Ambulanz fiur Thorakale Onkologie
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)

Kommentar Spezialambulanz fur Diagnostik, Therapie und Nachsorge aller
thoraklaen Tumoren, ins Besonderem Lungenkarzinom und
Pleuramesotheliom

Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen
(VI18)

Asthma Ambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)
Kommentar Ambulanz fur Asthma bronchiale
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Allergien (VI122)

Atemnotambulanz
Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AMO01)

Kommentar Ambulanz in Kooperation mit der Palliativmedizin fir Patienten
mit rezidivierender Atemnot

Pneumologische Ambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Ambulanz fur alle andere Lungenerkrankungen
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und

der Lunge (VI15)

Schlafambulanz

Ambulanzart Hochschulambulanz nach § 117 SGB V (AM01)
Kommentar Ambulanz fur alle pneumologische und neurologische
Erkrankungen des Schlafes
Angebotene Leistung Diagnostik und Therapie von Schlafstérungen/Schlafmedizin
(VI132)
B-15.9 Ambulante Operationen nach 8§ 115b SGB V

— (vgl. Hinweis auf Seite 2)
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B-15.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Zulassung vorhanden

Arztin oder Arzt mit ambulanter D- Nein
Arzt-Zulassung vorhanden

Stationare BG-Zulassung Nein
vorhanden

B-15.11 Personelle Ausstattung
B-15.11.1  Arztinnen und Arzte

Die maRgebliche wochentliche Arbeitszeit fiir Arzte und Arztinnen betragt 42 Stunden.

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegérzte) in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 6,5

Personal aufgeteilt nach:

Versorgungsform Anzahl Kommentar
Vollkrafte

Stationar 2,4
Ambulant 4,1
Beschaftigungsverhéltnis Anzahl Kommentar
Vollkréafte
Direkt 6,5
Nicht Direkt 0
Anzahl stationare Falle je stationdre Vollkraft: 0

Davon Facharztinnen und Facharzte in Vollkraften

Anzahl Vollkrafte: 3

Personal aufgeteilt nach:
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